Hgstmgtet 2006 - Arsplanen

Hva var planen —
og hvordan gikk det?
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Arsplanen
A o
* Vi brukte hgstmatet fj

Planene omfatter:

— Utdanning

— FoU

— Formidling

— Internasjonalisering

— Administrasjon, personal, helse, arbeidsmiljg og sikkerhet

— Avdelingens samfunnsrolle, eksternt finansiert virksomhet,
randsoneinstitusjoner og innovasjon

— Bygg og leieforhold
— Budsjett og gkonomi
» Viplanla med "viderefgring” og "spesiell satsing”.
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Utdanning - viderefgring ¢

R

Resultat

* Viderefgring av alle * Ja—men

studier problematisk opptak
— OK produksjon
* Viderefagre . Nedgang i

nettbasert etter- og pameldinger
videreutdanning og

hgst 05 1014
gke volumet med
10% hagst 06 878

dvs -13%
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R

» Spesielle rekrutteringstiltak for jenter

» Spesielle tiltak rettet direkte mot videreg&ende skoler
» Egen AlTeL-brosjyre

* Gjore studiene mer attraktive ved & lage nye fag

* Vurdere ulik bruk av kvalifiserende kurs. Sommerkurs i
2MX? Forkurs, integrert i ingenigrutdanning over fire ar?

* Motivasjons- og informasjonsseminar for nye studenter
noen uker etter studiestart.

e Alumni ordning sammen med TIHLDE
* Neeringslivskontakt med Brukerforum
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Bt

Gjort — men ikke planlagt:

« Deltatt i div. utvalg — samlokalisering,
kvalitet, styringsutvalg, utstyr for nettbasert
undervisning, bruk av LMS,
serviceerklaering, likestilling, profilering/web

°« ?

.2
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Forskning - viderefgring

R

P ' T
Systemutvikling, T
satsingsomrader
« 3 stipendiater (1 pa systemutvikling 2 pa e-

leering)
¢ SELP -> UMIIK

— Evatest
¢ QUIS (ferdig 31.12.06) 2 mastere + 0,5 dr.grad
« Neworkers (ferdig 31.12.06)
¢ NU (ferdig juni 07)

ift, e-leering er
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FoU — SpeS|eII satsmg

. Omlegglng“av ol tlldellngsmodell
¢ Bruk og egnethet av LMS-systemer
e 3D lab (Cave)

» Sgke Microsoft om FoU-midler
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Pa gang :

* Nye sgknader til NUV
¢ NY SHP-sgknad visualisering
* Nye sgknadsmuligheter i VRI-programmet
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Formldllng planlagt

ka : £
. Forskmngsdagene
* Netlearning

» Eget faghokseminar
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Formidling

Gjort —men |kke planlagt

¢ Seminar om flervalgstester
o ?
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InternaSJonallsermg

IP' prOSJekter Asterdam Bonn
* Innreisende

« Utreisende

» Fag pa engelsk
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AP HAS (administrasjon, personal, helse, arbeldsmll}t

L S|kkerhet)

* Medarbeidersamtaler (...)

¢ EQS, ePhorte, SAP

* SUSA

* Hjelp24

Onsdagstrimmen (Tomas!!!)
Luftkvalitet
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Vurdering av egen

5 mnsats V|Ikar og resultat

Innsats B
Vilkar D
Resultat

Arsplan 2007 Prosess

. Ledergruppa Ieet forslag til ny plan i
lgpet av desember

» Forslaget gar til hgring i avdeling

» Oppdatert forsklag gar til avdelingsstyret i
1. mgte 2007.
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Arsplan 2007 Innhold

. Hovedpr|n5|pper ramskrlvmg av 2006-
planen.
« Viktige endringer:
— Ngdvendige kutt i forhold til 2007 budsjett
— Aktivitet rundt 3D-lab, Evatest
— Nye stipendiater
—3.areti BABED
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