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Forslag til vedtak:

Hagskolestyret vedtar forslag til revidert rammed@tom kompetanseutvikling mellom
Hagskolen i Nord-Trgndelag, Hagskolen i Sar-TreagleCopenhagen Business School og
Learning Lab Denmark ved Danmarks Paedagogiske hitee

Innenfor Revidert rammeavtale gis avdeling T@H anstfor & ivareta HiST sine interesser,
rettigheter og plikter.

Hagskolestyrets tilslutning til revidert rammeaetabm ogsa omfatter Master i
kunnskapsledelse, medfarer ikke tilfaring av ekstidler og studieplasser.

Avdelingsstyret ved avdeling T@H fattet falgendeted i sak 05/2007:

"Avdeling T@H tilrar at HiST slutter seg til (foray til) Revidert rammeavtale av
16. desember 2006 for utvidelse og styrking avrutoeys- og
forskningssamarbeidet mellom HiST, HINT, Copenhd&giness School (CBS) og
Learning Lab Denmark (LLD, del av Danmarks PaedagjagiUniversitet).

Innenfor Revidert rammeavtale vil avdeling TOH pség & ivareta HiST sine
interesser, rettigheter og plikter. Dette innebasatavdelingen viderefarer sitt
engasjement i MPA-studiet, og ved ikrafttredelse@vreviderte rammeavtalen, pa
vegne av HiST gar inn som samarbeidspartner i MKidist, og i de gvrige
oppgavene som oppfattes av rammeavtalen.



Deltakelse i MKL-studiet, som del av rammeavtdlenitsetter at HiST og HINT
kommer frem til en avtale om faglig og adminisiratrbeidsdeling, og om
gkonomiske forhold etter prinsipper tilsvarende admidsavtalen om MPA-studiet,
herunder like deling av studieplasser og studiegpeoduksjon.”

Bakgrunn

HiST ved avdeling T@H har over flere ar hatt et $aimarbeid med Hggskolen i Nord-
Trgndelag (HINT), Copenhagen Business School (G8S)earning Lab Denmark (LLD —
del av Danmarks Paedagogiske Universitet, DPU) gjgnengasjementet i studietilbudet
Master of Public Administration (MPA). Dette er felti et sett med avtaler, med
Rammeavtale om kompetanseutvikling mellom HINT, HiSBS og LLD som den
overordnede.

Avdelingsstyret ved Avdeling T@H har vedtatt fostd en revidert rammeavtale, hvor malet
er & utvide og styrke utdannings- og forskningsshaidet mellom institusjonene. Dette vil
ha en solid forankring i HiST sine strategiske maknfor kjernevirksomheten.

Et av hovedmotivene som ligger til grunn for deviderte rammeavtalen, og som vil utgjare
den stgrste endringen, er a bringe HiST inn i sfudigrammet Master i Kunnskapsledelse. |
dag gjennomfagres dette studiet av HINT i samarbed CBS og LLP/DPU.

Programstyret for MPA ble i mgte i november 200@mert om forslaget til revidert
rammeavtale, og om konsekvensene for underliggawider. Gjennom diskusjonen knyttet
til orienteringen, var programstyret entydig pasiti at utkastet til ny rammeavtale legges til
grunn for fremtidig samarbeid mellom partnerne.

Innholdet i rammeavtalen

Rammeavtalen om kompetanseutvikling har som foéntitira til a realisere institusjonenes
strategiske malsettinger, blant annet i forholéntiérnasjonalisering, gkt synlighet og faglig
troverdighet, utvikling og statte til etablering aettverk. Kompetanseutvikling forstas som et
samarbeid omkring:

Utvikling og gjennomfgring av masterstudier.

Utvikling og gjennomfaring av forskerutdanning.

Utvikling og realisering av forskningssamarbeid.

Utvikling og realisering av seminarer, workshopmnsnerskoler og lignende som
fremmer kompetanseutvikling.
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For hvert konkret element innenfor rammeavtalemésnegne avtale mellom de bergrte
partene, og rammeavtalen omfatter falgende:
o Samarbeid mellom CBS’ etablerte MPA-utdanning og &rt beslektede MPA-
utdanning ved HINT og HiST.
o Samarbeid mellom CBS, LLD/DPU, HINT og HiST om kiing av en norskspraklig
masterutdanning kalt Master i Kunnskapsledelse.
o Samarbeid om utvikling av kompetanse ved HINT o§Hgjennom deltakelse i
forskerutdanning ved CBS og LLL/DPU.
o Samarbeid om kompetanseutvikling og relasjonsbyggiot samfunnet.
o Forskningsmessig samarbeid for gvrig, for eksermgjeinom deltakelse i European
Doctoral School on Knowledge and Management, afutsi&erskoler og annet
samarbeid innen forskerutdanning.

Noe av formalet med revideringen av rammeavtaleéniekludere HiST som likeverdig
engasjert i alle deler av kompetanseutvikling. viesentligste endringene i forhold til den
gjeldende rammeavtalen er at



0 HiST inkluderes i samarbeidet om Master i Kunnslegjedse
0 HiST inkluderes i forskerutdanningen

| dagens rammeavtale ligger det en forutsetningkfafttredelse at NTNU/SINTEF
involveres. Dette er et krav som CBS og LLD fradrilforslag til revidert rammeavtale.

Rektors anbefaling

Rektors anbefaling er at hggskolestyret vedtatdgrsl revidert rammeavtale om
kompetanseutvikling mellom HINT, HiST, CBS og LLBAD. Intensjonen i avtalen er i
henhold til h@gskolens strategiske plan, og vildaubli et bidrag til & nA malsetningene i
strategisk plan.

Forslag til revidert rammeavtale betyr at HiST bfied i samarbeidet om Master i
kunnskapsledelse. | saksnotatet til avdelingssiwes i januar der dette ble behandlet, star
falgende: *..Det ma videre forutsettes at avdeling T@H faptiltilstrekkelige ressurser til &
ivareta sine oppgaver innenfor slik avtaleRektor gnsker & understreke at selv om
hagskolestyret vedtar forslag til revidert rammatejtma sparsmal om tilfaring av ekstra
midler og studieplasser for Master i kunnskapskglbehandles uavhengig av
avtaleinngaelsen.



