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VEDTAKSPROTOKOLL FOR HBGSKOLESTYRETS
MJTER 2007

Sak 001/2007
Godkjenning av kunngjaringstekst for 7 aremalsstilinger som dekan

Vedtak:

Hagskolestyret godkjenner kunngjaringstekst foremalsstillinger som dekan ved
Hagskolen i Sgr-Trgndelag. Hagskoledirektgrendimikt til a ferdigstille
kunngjgringsteksten i hht de kommentarer som framkogtet.

STATUS:
Utlyst 7 stillinger februar 2007.

Sak 002/2007
Oppnevning av innstillingsutvalg ved tilsetting av7 dekaner ved HiST

Vedtak:
Det oppnevnes innstillingsutvalg tilknyttet hverdev7 dekanstillingene som skal kunngjgres
ved HiST 2007. Innstillingsutvalgene vil ha fglgesdmmensetning:

Faste representanter:
* Rektor
» Organisasjons- og personaldirektar
* Eksternt styremedlem
» Student
* 1 representant fra tjenestemannsorganisasjonentekmisk-administrativt ansatte.
* Representanter oppnevnt etter avdelingstilknytfonglekanstillingen:
» 1 faglig ansatt ved den aktuelle avdeling
» 1 faglig representant fra tienestemannsorganisasj@wved den aktuelle avdeling.
« Studentparlamentet og tjenestemannsorganisasjckeEmener selv med forslag pa
sine representanter.

Endelig oppnevning av representanter skjer i Halgsitgrets mgte 21. februar 2007.

STATUS:
Oppnevnt i HS 018/07.

Sak 003/2007
Omorganisering av Seksjon for drift og infrastruktur

Vedtak:
1. Seksjon for drift og infrastruktur deles pa falgemdate:
a. IKT og arkiv innlemmes i Seksjon for personaliaistrasjon og
organisasjonsutvikling.
b. FDVUS innlemmes i Seksjon for gkonomi og regnska
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2. Hggskoledirektgren gis fullmakt til & foreta forékinger mellom seksjoner, og utskilling
av funksjoner fra seksjoner slik at disse funksp@sdedere rapporterer direkte til
hggskoledirektar. Hagskolestyret skal orientereslerandringer som gjgres.

STATUS:
Inndeling gjennomfgart i hht pkt 1.

Sak 004/2007
Utvidet sensorfrist for fiernundervisningsemner

Vedtak:
Hagskolestyret vedtar falgende midlertidige forfsknm utvidet sensurfrist for
flernundervisningsemner ved HiST:

Forskrift om utvidet sensurfrist for fiernundervisimgsemner ved Hggskolen i Sgr-

Trgndelag
Fastsatt av styret ved Hggskolen i Sagr-Trgndelaga®iar 2007, med hjemmel i Lov 2005-04-01 nr. Lidx
om universiteter og hgyskoler § 3-9, fierde ledd.

8§ 1.Forskriften gjelder skriftlig eksamen ved Haxshk i Sgr-Trgndelag i emner definert som
flernundervisning.

§ 2. For perioden 01.02.2007 - 31.12. 2009 fastsetensurfristen ved eksamener iflg § 1 til
fire uker - 20 virkedager.

§ 3. Denne forskriften trer i kraft 01.02.2007.

STATUS:
Implementert.

Sak 005/2007
Videreutvikling av den interne budsjettfordelingsmadellen ved HiST

Vedtak:
1. Styret vedtar fglgende mandat for arbeidet medreideikling av den interne
budsjettfordelingsmodellen ved HiST:

a) Utvalget skal utvikle en helhetlig, intern buddmttielingsmodell for
viderefordelingen av Stortingets bevilgning til Mi®et overordnede malet for
arbeidet er a sikre at hggskolestyret gis et verkos operasjonalisering av
strategiske mal gjennom ressursfordelingen.

b) En ny, helhetlig budsjettfordelingsmodell skal kovake oppgaver og bevilgninger pa
en slik mate at beslutninger knyttet til dimensjong strategi og resultatmal far
ressursmessige konsekvenser. | dette arbeidetispartementets og HiSTs
resultatindikatorer legges til grunn, samt gvrigeraenter i hovedmal og delmal som
resultatindikatorene ikke dekker, men som er véigerfor maloppnaelsen og for
tildelingen fra Stortinget.



%

c)

d)

Modellen ma sikre at arsplan og langtidsplan seammenheng med arsbudsjett og
langtidsbudsijett, jf @konomireglementet i Statetvalget skal utvikle en modell som
kan benyttes bade til arsbudsjett og flerarig battgjminimum i et 3-arig perspektiv)

Det ma utredes om samspillet mellom den bevilgfimassierte og den eksternt
finansierte virksomheten kan ivaretas ved a folaipértiltak for en helhetlig
prioritering av alle midler. Utvalget bar foreslaenodell for helhetlig prioritering av

alle midler (BFV og EFV)
e) Modellen skal veere enkel, gjennomsiktig og forbisig

f) Det ma vurderes om ressursene til ngdvendig infragir, stattetjenester og
administrasjon kan etableres som en funksjon awné&gktivitetene.

g) Eventuelle endringer i avdelingenes ressursgrunsltam falge av modellen skal skje

slik at ngdvendig tid til omstillinger blir ivaretia

h) Som del av beslutningsgrunnlaget for valg av nysigitinodell, gjennomfgres det en

ressursanalyse av avdelingene og HA.

2. Styret oppnevner fglgende utvalg som skal utdelferslag til ny
budsjettfordelingsmodell:
«  @konomidirektar Knut Aspas (leder)
* Dekan Arnulf Omdal, Avdeling for leerer- og tolkeariding
* Farsteamanuensis , Kari Nyland, Avdeling Trondhekonomiske hggskole
« Seniorradgiver Gunnar Bendheim, Seksjon Studiel) 6@ samfunnskontakt
» Seniorkonsulent Rolf Krey Dising, Avdeling for teliigi
« En representant fra tienestemannsorganisasjonene

Sekreteer stilles til radighet for utvalget.
Utvalget kan supplere seg selv ved behov for ygeme kompetanse.

3. Hagskoledirektagren bes om a forankre utvalgeisid i styret slik det er skissert i
saksnotatet.

STATUS:

Under arbeid. O-sak i HS-mgte i april -08. Sluttfges med faringer for plan- og
budsjettarbeidet i HS-mgte i juni 08. Ny budsjettfadelingsmodell med
overgangsperiode og trinnvis opplegg.

Felles budsjettkonferanse med avdelinger og seksjenplanlagt 14.05.08.

Sak 006/2007
Benevning pa mastergrad i gkonomi og administrasjon

Vedtak:

1. Hagskolestyret vedtar at for mastergradsutdannigganomi og administrasjon skal den
faglige tilleggsbenevnelsen til bruk i vitnemal eavlaster i gkonomi og administrasjon

— Sivilgkonom.
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2.

Endringen gjgres gjeldende for kandidater som w@tekseres fra og med varen 2007.

STATUS:
Etablert varen 2007.

Sak 007/2007

Etablering av trearig yrkesfaglaererutdanning — 180stp

Vedtak:

1. Det etableres en tredrig yrkesfagleererutdanning pé studiepoeng som et samarbeid

mellom HiST og NTNU fra og med studiearet 2007/20@8 tas sikte pa arlig opptak av
50 studenter i henhold til bevilgningene i statsfjatiet.

Emnene som tilbys i studieprogrammet skal veere stéidiepoeng eller multiplum av
dette.

Hagskolestyret godkjenner de forelapige fagplanbide.endelige fagplaner med
emnebeskrivelser er utarbeidet, legges disse farhggskolestyret for ny behandling.

Studieprogrammet tilbys som et samarbeid mellonT lEENTNU, og det tas sikte pa a
videreutvikle studieprogrammet til et fellesgradsgekt. Hagskolestyret forutsetter at en
framtidig fellesgrad blir organisert innenfor rammav et felles overordnet organ med
likeverdig representasjon fra HiIST og NTNU.

Inntil studieprogrammet er etablert som et fellestgprosjekt tildeler NTNU graden, og
kandidatenes tittel blir bachelor - yrkesfagleerelarining med anfgring av studieretning
pa vitnemalet. Opptak og utlysning via Samordnat@ipforetas av NTNU.

Inntil studieprogrammet er etablert som et fellestgprosjekt, vil Forvaltningsutvalget
for leererutdanningene ved NTNU (FUL) suppleres thegpresentanter fra HIST og 1
representant fra de samarbeidende praksisinstinesjmar saker i direkte tilknytning til
yrkesfaglaererutdanningen skal behandles. Rektdiufjimakt til & oppnevne haggskolens
medlemmer til FUL. Eksternt medlem til FUL oppnevetter omforent forslag fra NTNU
og HiST.

Det opprettes et eget Programrad for yrkesfaglagamningen hvor HiST og NTNU er
likeverdige parter. Programradet behandler og inliesti alle saker om
yrkesfaglaererutdanningen som fremmes for FUL. Rejsafullmakt til & oppnevne
medlemmer til programradet etter innstilling fra dergrte avdelinger ved HiST.

HiST v/ Rektor inngar avtale med NTNU om organisgen av studietilbudet og
fordelingen og anvendelsen av de gkonomiske midlgyteet til studietilbudet.
Fordelingen ma hensynta undervisningsbelastningehde to institusjonene. Nar
samarbeidsavtale er utarbeidet, legges dette framtizgskolestyret for godkjenning.

Hagskolestyret forutsetter at institusjonene sfénsgidig ansvarlige for de gskonomiske og
administrative forhold i studiet.
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STATUS:

OK.

Fagplaner pkt 3 vedtatt i HS 044/07.
Pkt 4; pagaende arbeid med fellesgrad.
Okt 8; avtale underskrevet 03.07.08.

Sak 008/2007
Master i gkonomi og teknologiledelse

Vedtak:
1. Hagskolestyret ber om at en sgknad om akkreditennglaster i gkonomi og
teknologiledelse ferdigstilles og oversendes NOKIdpet av mars 2007.

2. Hagskolestyret vedtar at det skal foretas en intemlisponering av studieplasser som gir
rom for et opptak pa inntil 30 studenter til denrtdanningen fra hasten 2008. Styret ber
om at hggskoledirektaren arbeider videre med dhdtigle detaljene i en slik
omdisponering.

3. Hagskolestyret ber hggskoledirektgren om a arbeidiere sammen med T@H for & finne
fram til et samlet gkonomisk opplegg.

STATUS:
Revidert sgknad sendt NOKUT 29.02.08. Se ReferatsakHS-V-022-08, pkt 2 a.

Sak 009/2007
Utgar

Sak 010/2007
Endring i avdelingsstyrenes status og funksjon i gtingsordningen ved
HIST

Vedtak:

1. Hggskolestyret fastslar at det skal veere et sgiter radsorgan pa avdelingsniva som
sikrer medvirkning fra tilsatte, studenter og eksée

2. Det gjennomfgres en ny hgringsrunde i saken deedis alternativene presenteres.

3. | begge alternativer skal ansvars- og myndighetibng i organisasjonen som helhet
framga. Behovet for tydelige styrings- og rappdrgslinjer og en god tilsynsordning
skal ivaretas.

STATUS:
Avdelingsstyrer vedtatt i HS 026/07.
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Sak 011/2007
Delegasjon fra HiST til etatsstyringsmgte med depaementet den
12.04.2007

Vedtak:
1. Hagskolestyret foreslar falgende representanteHi@T til etatsstyringsmgtet den
12.04.07:
- Rektor Torunn Klemp
- Prorektor Margaret Lian Knutsen
- Hagskoledirektgr Ann Elisabeth Wedg
- Studentrepresentant Silje Anita Holand
- Teknisk/administrativ representant Gunnar Bendheim
- Ekstern representant Torbjgrn Auran
- @konomidirektar Knut Aspas

1. vara faglig representant Oddrun Bollingmo

2. Rektor far fullmakt til & melde inn egne tema tieadaens punkt 1.2; szerlige utfordringer
og problemstillinger for HIST.

STATUS:
Mgate gjennomfart, saker innmeldt i hht pkt 2. Refert skrevet fra HiST, tilbakemelding
mottatt fra KD (ePhorte nr 07/651).

Sak 012/2007
Referatsaker

Vedtak:
Referatsakene tas til orientering.

Sak 013/2007
Helseeksperter i team (HiT) som selvstendig HiSTIbud

Vedtak:
Hagskolestyret tar saken til orientering.

Hagskolestyret ber om & fa seg forelagt sakeniftohg og ytterligere orientering i
hggskolestyrets mgte i februar.

STATUS:
Orientering gitt i HS i februar 2007. Orienteringssak i HS-mgte i april, HS-V-012/08.

Sak 014/2007
Rapport 2006 og planer 2007 til Kunnskapsdepartemeat
(budsjettdokumentet)
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Vedtak:
1. Styret gir rektor fullmakt til a ferdigstille dokuemtet "Rapport 2006 og planer 2007” i
trad med de faringer som framkom i matet.

2. Styret tar avdelingenes arsplaner til orientering.

3. Styret ber om a fa seg forelagt sak om sykefragpsak om prioritering av store
prosjekt.

STATUS:

Rapport og planer sendt departementet i hht fristen

Pkt 1 — ferdigstilt — innsendt -_http://www.hist.ndcontent.ap?thisld=131
Pkt 3 — Behandlet i HS 036-07

Sak 015/2007
Avdelingenes kompetansehevingsplaner

Vedtak:
1. Hggskolestyret tar kompetanseoversikter og kompetavingsplanene fra samtlige
avdelinger til orientering.

2. Styret ber om at en i det videre arbeidet med kéamgseheving har et fokus blant annet
pa falgende forhold:
- Nyrekruttering
- Professor Il
- Bruk av midlertidige tilsetting i kvalifiseringzb
- Bruk av dosentstilling sett i forhold til HiST&tdle kompetansebehov

3. Avdelingene bes om a falge mal for kompetansehsplaner.

STATUS:

Pkt 2. Oppfalging ift nye kompetansehevingsplaner hit alderssammensetning og
stipendiater. Omtalt i Rapport 2007 og planer 2008HS-V-007/08. Fremmes arlig for
styret. Behandles som o-sak i april-mgte -08, HS-013/08.

Sak 016/2007
NOKUTSs evaluering av allmennlaererutdanningen — oppflgingsplan for
HIST

Vedtak:
Hagskolestyret tar oppfalgingsplanen til etterratniog ber rektor i samrad med avdelingen
a ferdigstille planen.
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STATUS:
OK. Ferdigstilt.

Sak 017/2007
Forelgpig arsregnskap 2006

Vedtak:
Hagskolestyret godkjenner forelgpig arsregnska26e.

Sak 018/2007
Oppnevning av innstillingsutvalg ved tilsetting av7 dekaner ved HiST

Vedtak:
1. Til tilsetting i stilling som dekan ved Avdeling feelse- og sosialfag oppnevner
hagskolestyret fglgende innstillingsutvalg:
Rektor Torunn Klemp
Organisasjons- og personaldirektgr Hans-Jgrgen eeks
Eksternt styremedlem Berit Rian
Student Lene Bakos
Faglig ansatt farsteamanuensis Ann-Katrin Stensdott
Tekn/administrativ representant oppnevnt av tje@grasihnsorganisasjonene konsulent
Fraydis Aksnes
Faglig representant oppnevnt av tjienestemannsosgaionene Rigmor Leknes

2. Til tilsetting i stilling som dekan ved Avdeling &ykepleie oppnevner hggskolestyret
folgende innstillingsutvalg:
Rektor Torunn Klemp
Organisasjons- og personaldirektgr Hans-Jgrgen erks
Eksternt styremedlem Berit Rian
Student Lene Bakos
Faglig ansatt farsteamanuensis Torill Rannestad
Tekn/administrativ representant oppnevnt av tje@grasihnsorganisasjonene konsulent
Fraydis Aksnes
Faglig representant fra ASP oppnevnt av tjenestersarganisasjonene Brit Hustad

3. Til tilsetting i stilling som dekan ved Avdelingohdheim gkonomiske hggskole oppnevner
hagskolestyret fglgende innstillingsutvalg:
Rektor Torunn Klemp
Organisasjons- og personaldirektgr Hans-Jgrgen eeks
Eksternt styremedlem Berit Rian
Student Lene Bakos
Faglig ansatt professor Tor Busch
Tekn/administrativ representant oppnevnt av tjegreahnsorganisasjonene konsulent
Fraydis Aksnes
Faglig representant fra T@H oppnevnt av tjenestemsarganisasjonene Synngve Hitland
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4. Til tilsetting i stilling som dekan ved Avdeling foat- og medisinsk teknologi oppnevner
hagskolestyret fglgende innstillingsutvalg:
Rektor Torunn Klemp
Organisasjons- og personaldirektgr Hans-Jgrgen eeks
Eksternt styremedlem Berit Rian
Student Lene Bakos
Faglig ansatt farsteamanuensis Marianne QJsterlie
Tekn/administrativ representant oppnevnt av tje@grashnsorganisasjonene konsulent
Fraydis Aksnes
Faglig representant oppnevnt av tjienestemannsosgajonene Berit Brattheim

5. Til tilsetting i stilling som dekan ved Avdeling foformatikk og e-laering oppnevner
hagskolestyret fglgende innstillingsutvalg:
Rektor Torunn Klemp
Organisasjons- og personaldirektgr Hans-Jgrgen eeks
Eksternt styremedlem Berit Rian
Student Lene Bakos
Faglig ansatt farsteamanuensis Jan H. Nilsen
Tekn/administrativ representant oppnevnt av tjegraahnsorganisasjonene konsulent
Fraydis Aksnes
Faglig representant fra AlTeL oppnevnt av tjenestensorganisasjonene Kjell Toft
Hansen

6. Til tilsetting i stilling som dekan ved Avdeling feerer- og tolkeutdanning oppnevner
hggskolestyret fglgende innstillingsutvalg:
Rektor Torunn Klemp
Organisasjons- og personaldirektgr Hans-Jgrgen eeks
Eksternt styremedlem Berit Rian
Student Lene Bakos
Faglig ansatt professor Jon Smidt
Tekn/administrativ representant oppnevnt av tjegmeahnsorganisasjonene konsulent
Fraydis Aksnes
Faglig representant fra ALT oppnevnt av tjenestemsarganisasjonene Kolbjgrn Skaar

7. Til tilsetting i stilling som dekan ved Avdeling feknologi oppnevner hggskolestyret
folgende innstillingsutvalg:
Rektor Torunn Klemp
Organisasjons- og personaldirektgr Hans-Jgrgen eeks
Eksternt styremedlem Berit Rian
Student Lene Bakos
Faglig ansatt farsteamanuensis Eirik Sundby
Tekn/administrativ representant oppnevnt av tjeggrasihnsorganisasjonene konsulent
Fraydis Aksnes
Faglig representant fra AFT oppnevnt av tjenestemsarganisasjonene Valdemar
Finanger.

STATUS:
Tilsettingsprosess fram til tilsetting i HS-sak 029)35/07.
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Sak 019/2007
Referatsaker

Vedtak:
Referatsakene tas til orientering.

Sak 020/2007
@ya helsehus og planer for ledige arealer i Ranhesreien 10

Vedtak:

1. Hagskolestyret ber om & fa seg forelagt en vedaikss hvordan hggskolens gkte leie-
og driftskostnader i forbindelse med @ya helsetkas dekkes. Saken skal omhandle
utnyttelse av hggskolens totale leieareal.

2. Medvirkningsprosess i forhold til bergrte fagmiljgleerunder AHS skal iverksettes.

3. Hagskolestyret ber rektor besvare brev fra Lardaram.fl. datert medio februar 2007
giennom Hagskoleavisa. Brevet forelegges styretpast far ferdigstilling.

STATUS:
Saken legges fram for HS i mgte i juni -08 (totalieieareal og kostnader rundt dette).

Sak 021/2007
Sentral opptakskomite ved Hggskolen i Sgr-Trgndelag viderefaring

Vedtak:
1. Det oppnevnes en sentral opptakskomité med furdggoiode i fire ar fra og med NOM-
opptaket 2007 (Nasjonal opptaksmodell).

2. Prorektor oppnevnes som komiteens leder, og rektpersonlig varamedlem for denne.
Komiteen skal for gvrig besta av én dekan, én @nognsvarlig, én studiekoordinator og
to studenter, med personlige varamedlemmer.

3. Rektor gis fullmakt til & oppnevne komiteens medienog varamedlemmer.

4. Opptakskomiteen behandler og avgjer saker knyttgpesiell vurdering i henhold til de
enkelte forskrifter, samt fastsetter antall tilboich studieplass etter forslag fra
avdelingene. Studiedirektgren eller den han/huekep er sekretaer for komiteen.

5. Rapport om NOM-opptaket legges hver hgst fram mgdHolestyret som orienteringssak.

STATUS:

Pkt 1- 4 Igangsatt
Pkt 5 — Rapport om NOM-opptaket lagt fram som o-sakkor HS i november 07.

Sak 022/2007
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Disponering av avsatte midler fra 2006

Vedtak:
1. Avdelingene og HA far overfart mer-/mindreforbrik 2006 samt avsatte midler fra
tidligere ar med fglgende belap:

Enhet Avsatte midler

HA 32 401
TOH 6 152
ALT 5709
AFT 8 846
AHS 12 608
AMMT 302
AlTeL 200
ASP 3076
SUM 69 294
2. Avsatte midler ved HA disponeres til falgende fotittak i 2007:

Tiltak Belap(i 1 000)
Studentparlamentet — overfgring av mindreforbriakZ006 9C
Faglige tiltak — forpliktet for 2007 15 285
Administrative tiltak — forpliktet for 2007 9 892
Nye tiltak 2007 7134
Totalt disponert 32 401

3. Hggskoledirektaren vil fremme sak overfor styretoouk av midler til nye tiltak 2007.
Hggskoledirektaren bes dessuten om a vurdere angetihfaglige omstillingsmidler i
dette arbeidet.

4. Resultat fra eksternfinansiert virksomhet pr erdwrfares til enhetenes
virksomhetskapital i balansen. Styret gir hagskioéddiaren adgang til & erstatte
virksomhetskapital med bevilgningsfinansierte nnitlevdelinger som anser dette som
hensiktsmessig.

5. Hggskolestyret ber hggskoledirektaren om fortsétige opp avdelingene AlTel, AHS
og AMMT i fht den gkonomiske situasjonen disseastarfor.

6. Hagskolestyret ber utvalget som arbeider med videilding av
budsjettfordelingsmodellen om a vurdere niva pa&miager og prinsipp for fordeling.

STATUS:
Pkt 1 — 6 OK ifm rapport og planer, arsregnskap. Nybudsjettfordelingsmodell som egen
sak i HS-mgte i juni (0-sak om prosessen i HS-mgitapril, HS-O-015/08).

Sak 023/2007
Valgregler for Hagskolen i Sgr-Trgndelag
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Vedtak:

1. Hagskolestyret vedtar Valgregler for Hagskoleni-Bmndelag med endringer gjort
i mgtet (vedlagt protokollen).

2. Rektor gis fullmakt til & endre valgreglene i helthidl de vedtak som senere i var
fattes av haggskolestyret om styringsordning pa lavginiva.

3. Dekanene regnes som faglige tilsatte.

4. Det skal giennomfgres en total gjiennomgang av eglgmentet etter arets valg.

STATUS:

Val

greglement — se link;_http://www.hist.no/contehap?thisid=3174 Supplert med

stipendiater i hht HS 028/07.

Pkt

4 — til oppfalging (elektronisk valg). Fremmedor HS i lgpet av 2008.

Sak 024/2007
Referatsaker

Vedtak:
Referatsakene tas til orientering.

Sak 025/2007
Tilsetting av rektor, aremalsstilling

Vedtak:

Trond Michael Andersen tilsettes som rektor, stij$kode 1004, ved Hggskolen i Sgar-
Trgndelag. Tilsettingen er pa aremal for 4 ar madighet for forlengelse i ytterligere 4 ar.
Tiltredelse i stillingen 01.08.07.

Tilsettingen er gjort med hjemmel i Lov om univetsr og hgyskoler § 10-4.

Dersom Trond Michael Andersen ikke tar imot stijén, gar saken tilbake til
innstillingsutvalget til fornyet vurdering.

STATUS:
Trond Michael Andersen tiltradt 01.08.07.

Sak 026/2007

Avdelingsstyrenes status og funksjon i styringsordngen ved HiST

Vedtak:

1. Avdelingsstyrene ved HiST viderefares med endnetnemsetning i trad med det vedlagte

reglement. Avdelingsstyrenes hovedoppgave er gpenmedtak og radgiving & ivareta
studentenes, de tilsattes og representanter fdeetes samarbeidspartneres medvirkning
i sentrale strategiske og prinsipielle spgrsmabawydning for avdelingen.
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2. Hagskolestyret fastsetter det vedlagte "Reglenmmadelingsstyrer ved Hagskolen i
Ser-Trgndelag” med endringer foretatt i mgtet. Regtntet er gjeldende fra 1. august
2007.

3. Oversikt over hggskolens styrings- og ledelsedsiriégges ved som orientering.

STATUS:

Pkt 1 — inkludert i fastsatt reglement for avdelingstyrene
Pkt 2 - http://www.hist.no/content.ap?thisld=14012

Pkt 3 — se_http://www.hist.no/content.ap?thisld=1444

Sak 027/2007
Campusutviklingsprosjektet — bruk av reserven

Vedtak:
Hagskolestyret avsetter inntil kr 1,3 mill til bréde ferdigstillelse av CiT fase 3. Midlene tas
av hagskolens allerede gremerkede midler til foetdr HS-sak 22/2007.

STATUS:
OK

Sak 028/07
Stemmerett - valg varen 2007

Vedtak:
Stipendiater i alle kategorier har stemmerett saglify tilsatt safremt de oppfyller kravene til
a bli oppfart pa manntallslista.

STATUS:
Supplement til HS 023-07.

Sak 029/07 — 035/07 Tilsetting av dekaner i aremalilling ved HiST

Generelt vedtak:
Hggskolestyret gir rektor fullmakt til & lyse utkdastillingene pa nytt dersom de som blir
tilbudt stilling, takker nei.

STATUS:
Ny utlysning for HS 032-07 (ALT).

Sak 029/2007
Tilsetting i aremalsstilling som dekan ved Avdelingor informatikk og
e-leering i perioden 2007 — 2011



Vedtak:

Per Borgesen tilbys aremalsstilling som dekan iekivd74 for perioden 01.08.07 - 31.07.11.
Tilsettingen gjelder ved Avdeling for informatikix @-leering. Midlertidig tilsetting skjer med
hjemmel i tienestemannslovens § 3 pkt. 2f.

STATUS:
Per Borgesen fornyet aremalskontrakt.

Sak 030/2007
Tilsetting i aremalsstilling som dekan ved Avdelingor teknologi i perioden
2007 — 2011

Vedtak:

1. Sissel Ravnsborg tilbys aremalsstilling som deKeodie 1474 for perioden 01.08.07
31.07.11. Tilsettingen gjelder ved Avdeling fontakgi. Midlertidig tilsetting skjer med
hjemmel i tienestemannslovens § 3 pkt. 2f.

2. Dersom Sissel Ravnsborg takker nei til stillinggér, tilbudet om stilling som dekan i
kode 1474 videre til Mohamad Osman.

STATUS:
Sissel Ravnsborg fornyet aremalskontrakt.

Sak 031/2007
Tilsetting i aremalsstilling som dekan ved Avdelingor Avdeling for mat og
medisinsk teknologi i perioden 2007 — 2011

Vedtak:

Hilde Gade tilbys aremalsstilling som dekan i kdd&4 for perioden 01.08.07 - 31.07.11.
Tilsettingen gjelder ved Avdeling for mat- og mewik teknologi. Midlertidig tilsetting skjer
med hjemmel i tienestemannslovens § 3 pkt. 2f.

STATUS:
Hilde Gade fornyet aremalskontrakt.

Sak 032/2007
Tilsetting i aremalsstilling som dekan ved Avdelingor leerer- og
tolkeutdanning i perioden 2007 — 2011

Vedtak:

Eystein Arntzen tilbys aremalsstilling som dekkode 1474 for perioden 01.08.07 -
31.07.11. Tilsettingen gjelder ved Avdeling fordeeng tolkeutdanning. Midlertidig tilsetting
skjer med hjemmel i tienestemannslovens 8§ 3 pkt. 2f
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STATUS:
Eystein Arntzen takket nei. Videre behandlet i HS 67/07. HS 059/07;Lasse S. Isaksen
tilsatt og tiltrer stillingen i aremalskontrakt fom 01.02.08.

Sak 033/2007
Tilsetting i aremalsstilling som dekan ved Avdelingor Avdeling for helse-
og sosialfag i perioden 2007 — 2011

Vedtak:

Lars Nygard tilbys aremalsstilling som dekan i kdd@4 for perioden 01.08.07 - 31.07.11.
Tilsettingen gjelder ved Avdeling for helse- ogalfesy. Midlertidig tilsetting skjer med
hjemmel i tienestemannslovens § 3 pkt. 2f.

STATUS:
Lars Nygard fornyet aremalskontrakt.

Sak 034/2007
Tilsetting i aremalsstilling som dekan ved Avdelingsykepleie i perioden
2007 — 2011

Vedtak:

Anne Tveit tilbys aremalsstilling som dekan i kid&4 for perioden 01.08.07 - 31.07.11.
Tilsettingen gjelder ved Avdeling for sykepleiedglitidig tilsetting skjer med hjemmel i
tienestemannslovens § 3 pkt. 2f.

STATUS:
Anne Tveit fornyet aremalskontrakt.

Sak 035/2007
Tilsetting i aremalsstilling som dekan ved AvdelingTrondheim
@konomiske hggskole i perioden 2007 — 2011

Vedtak:

Ove Gustafsson tilbys aremalsstilling som dekadiek1474 for perioden 01.08.07 -31.07.11.
Tilsettingen gjelder ved Avdeling Trondheim gkorstimhggskole. Midlertidig tilsetting skjer
med hjemmel i tienestemannslovens 8§ 3 pkt. 2f.

STATUS:
Ove Gustafsson fornyet aremalskontrakt.

Sak 036/2007
Sykefraveer - HIST som inkluderende arbeidslivsbedit

Vedtak:
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Hggskolestyret forutsetter at arbeidet med matsghe og intensjonene i IA-avtalen
viderefares.

Styret slutter seg til de skisserte tiltak mecekdéringer som framkom i mgtet knyttet til
sykefraveer og for arbeidstakere med redusert fonmkgvne.

STATUS:
Tertialvis rapportering pa sykefravaer. HR/sykefravaa rapportert ifm plan og
budsjettsaken (HS 066/07).

Sak 037/2007
Samarbeidsavtale vedr etablering av yrkesfagleereratanningen, 180 stp
Saken ble trukket

Sak 038/2007
Etablering av studium og godkjenning av studieplanTverrfaglig
videreutdanning i psykososialt arbeid for barn og mge, 60 studiepoeng

Vedtak:

1. Hagskolestyret godkjenner etablering av studietifaglig videreutdanning i
psykososialt arbeid for barn og unge, 60 studiego&ed Avdeling for helse- og
sosialfag.

2. Forslag til studieplan godkjennes med forslag milenger framsatt i matet.

3. Det forutsettes ekstern finansiering av studiet.

STATUS:
lgangsatt.

Sak 039/2007
Prorektorstillingen, utlysning og tilsettingsproses

Vedtak:

Pa bakgrunn av Hagskolestyrets tidligere vedtalSisak 67/2006 fastsetter styret med dette
falgende om utlysning og tilsetting i stillingemsprorektor ved HiST pa aremal for en
periode pa fire ar fra 1. august 2007 til 31. jab11:

1. Stillingen som prorektor ved HiST skal besettesrgjen intern utlysning.

2. Styret slutter seg til det fremlagte forslag tilyshingstekst for prorektorstillingen med de
endringer som framkom i matet.

3. Tilsettingsorgan er hggskolestyret, som gjar vedtakilsetting etter innstilling fra et
utvalg oppnevnt av styret. Innstillingsutvalgetlddesta av falgende representanter:
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- Trond Michael Andersen, leder av utvalget
- ekstern styrerepresentant, Torbjgrn Auran
- studentrepresentant i styret, Silje Anita Holand
- faglig representant i styret, Jon Ekeland
- haggskoledirektagr Ann Elisabeth Wedg
- dekan Anne Tveit
- to representanter oppnevnt av tienestemannsorgsjoisane

STATUS:
Pkt 1, pkt 2 — intern utlysning
Arnulf Omdal tilsatt i HS 051/07.

Sak 040/2007
Kommunikasjonsplan campusprosjektet

Vedtak:

1. Styret tar den fremlagte handlingsplan for kommasiién til orientering, og ber
administrasjonen sette i verk tiltakene som skiggeandlingsplanen med de endringer
som framkom i mgtet.

STATUS:
Arbeidet med kommunikasjonsplanen vil starte nar inern prosess med
alternativanalysen er Klar.

Sak 041/2007
Sgknad om Virkemidler for regional FoU og innovasjo i Trgndelag 2007-
2009 (VRI Trgndelag 2007-2009)

Vedtak:

Hagskolestyret ser positivt pa at HiST deltar ifdelags sgknad til VRI-programmet og
forutsetter at endelig sgknad reflekterer utfordene i hele trandersk naeringsliv innen de
utvalgte innsatsomradene.

Hagskolestyret forutsetter at VRI Trgndelag bidiba styrke de regionale FoU-miljgenes
rolle som regionale utviklingsaktgrer. Disse skaldn sentral rolle i VRI-programmet.

Hagskolestyret slutter seg til prioriteringen av3leematiske innsatsomradene:
- Verdikjede mat
- Opplevelsesbaserte naeringer
- Energi/miljgteknologi

Under innsatsomradet verdikjede mat skal innsatetrenot naeringsmiddelindustri og
mattrygghet tas med.

Likeledes ma det ga klart fram i sgknaden hvordBh Mandelag skal understgtte NCE
Instrumentering og ARENA-prosjektene i Trgndelag.
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Videre forutsettes det at arbeidet med a byggedt partnerskap blir et av de viktige
innsatsomradene i giennomfgringsfasen.

Hagskolestyret forutsetter at HiST i gjennomfardagsn far en sentral rolle som tilsvarer
den posisjon HiST har nasjonalt og regionalt inertfet teknologiske og matteknologiske
omradet.

Hagskolestyret gnsker at HiST skal veere kontrakispamed NFR.

Rektor far fullmakt til & sluttfare forhandlingensgknadsarbeidet med VRI Trgndelag.

STATUS:

Orientering i HS-mgte 280208. Regionen er tildelt8,8 mill fordelt pa en to-arsperiode (i
et 6-arslgp). HiST er sentral pA mange av disse satgsomradene (spesielt innefor MAT,
teknologi og opplevelsesneering).

042/2007
Referatsaker

Vedtak:
Referatsakene tas til orientering

Sak 043/2007
Faringer for plan og budsjett

Vedtak:
1. Styret vedtar falgende mateplan for hagskolestwtediearet 2007/2008:
-17. og 18. september
- 21. og 22. november
- 28. februar
-17. april
-19. juni

2. Styret vedtar maltavlen for HiST med de endringen framkom i mgtet.

3. Styret slutter seq til de faringer som er gitt kea med de endringer som framkom i
mgatet.

4. Som en tilpasning til sannsynlig budsjettrammel dkaved avdelingene og i HA
giennomfgres analyser og tiltak med hensyn pa beimgstilpasning. Eksempler pa tiltak
og ansvarsfordeling mellom nivaer er beskrevetliegg til sak om fgringer for plan- og
budsjettarbeidet. Styret slutter seq til dette.

STATUS:
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Pkt 1 — april-mgtet flyttet til 25.04. Juni-mgtet D08 endres til 2-dagers samling;
18. - 19.06

Pkt 2 — maltavle innarbeidet i arets budsjettdokumat

Pkt 4 — Brev til avdelingene. Tilbakemelding inneri. kvartal (tiltaksplan).

Sak 044/2007
Tredrig bachelorprogram — yrkesfagleererutdanning —samarbeidsavtale og
fagplaner

Vedtak:
1. Hagskolestyret takker for godt utfart arbeid medkling av bachelorprogrammet.

2. Hagskolestyret godkjenner forslag til samarbeidak@vinellom Hggskolen i Sar-
Trendelag og Norges teknisk-naturvitenskapeligeemsitet om tredrig
yrkesfagleererutdanning.

3. Hagskolestyret godkjenner fagplanene for Helsesasgalfag og Restaurant- og
matfag.

4. Hagskolestyret forutsetter at fagplan for Bygg-amdeggsteknikk ferdigstilles i og tid
far studiestart. Rektor gis fullmakt til & endedigdkjenne denne fagplanen.

5. Hggskolestyret ber om at hggskoledirektaren fedger skonomiske utviklingen tett
fram mot reforhandlingen av avtalen innen 30.09H8gskolestyret forutsetter at
bevilgningen fordeles etter reelle direkte og ile#lte kostnader ved den enkelte
institusjon.

STATUS:
Pkt 2 — Samarbeidsavtale undertegnet 03.07.08. Skalalueres etter 1 ar. Arbeid pagar.
Pkt 5 — fglges opp pt.

Sak 045/2007
Endelig arsregnskap 2006, samt ngkkeltalls-/arsrappt for 2006

Vedtak:
Hagskolestyret godkjenner endelig arsregnskap 6662

Sak 046/2007
Regnskap pr. 1. tertial 2007

Vedtak:
Hagskolestyret tar resultatregnskapet for 1. tér@@07 til etterretning.
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Sak 047/2007
Etablering av studium ved Avdeling TOH;
Ledelse av regionale utviklingsprosesser (45 stp)

Vedtak:
1. Hagskolestyret godkjenner etablering av studieelsslav regionale utviklingsprosesser,
45 studiepoeng, ved avdeling Trondheim gkonomiagskole.

2. Forslag til studieplan godkjennes.
3. Studiet forutsettes eksternt finansiert.

STATUS:
lgangsatt. Eksternfinansiert.

Sak 048/2007
Oppnevning av eksterne representanter til avdelinggyrene ved HiST,
2007-2011

Vedtak:
1. Hggskolestyret oppnevner falgende eksterne reptiasen og styreledere til
avdelingsstyrene ved HiST for perioden 01.08.031ti07.11:

Avdeling Styreleder Fast repr. 1. vararepr. 2. vararepr

AFT Halgrim Hjelmbrekke Eileen Buan Per K. Berntsen Ahtegle Kvalvik
AHS Berit Berg Tor Am Gjermund Ringsrgd Aud Ramberg
AlTeL Petter Kongshaug Ase Karin Staupe Bjarn Riise Btarstad
ALT Anne Bakken Lasse Arntsen May Johnsen Rolf Petterse
AMMT Elisabeth Ryther Iver Bjgrgum Turid Rgstad Per AiSteen
ASP Helge Garasen Unni Dahl Borgunn Ytterhus Viggo Madst
Avd. TOH Ingrid Spjelkavik Trond Lykke Bertil Halsen (forglenangler)

2. Hagskolestyret gir rektor fullmakt til & oppnevrendnanglende eksterne
vararepresentanten ved Avd. T@H

STATUS:

Pkt 1 — styreledere og eksterne representanter

Pkt 2 — Ekstern vararepresentant ved Avdeling T@H ppnevnt pa fullmakt: Anne-Lise
Lovaas

Sak 049/2007
Tilsettingsorganer ved HIST

Vedtak:
Tilsettingsprosesser ved HiST reguleres fra og leigust 2007 av falgende bestemmelser:
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A. TILSETTINGSMYNDIGHET:

1.

Hagskolestyret er tilsettingsorgan for stillingeswm rektor, prorektor, dekan,
hagskoledirektgr og administrative lederstillinger avdelingsdirektarniva
(seksjonsdirektgrer i hagskoleadministrasjonen).

Hagskolestyret delegerer tilsettingsmyndigheteriifgetting av og opprykk til dosent og
professor, samt tilsetting av ll-stillinger pa dettiva, til et tilsettingsutvalg under styret.
Tilsettingsutvalgets medlemmer, med personligematdiemmer, er oppnevnt av
hagskolestyret med fglgende sammensetning:

-Rektor

-1 medlem oppnevnt blant hggskolestyrets ekstepnesentanter

-1 medlem oppnevnt blant hggskolestyrets represemtha de tilsatte i

undervisnings- og forskerstillinger

-1 medlem oppnevnt blant hggskolestyrets studemseptanter

Rektor oppnevnes som leder av utvalget.

Hagskolestyret delegerer tilsettingsmyndigheterilgetting av undervisnings- og
forskerstillinger under dosent-/professorniva oguoykk til farstestillinger til et
tilsettingsutvalg ved hver avdeling. Tilsettingsigets medlemmer, med personlige
varamedlemmer, er oppnevnt av avdelingsstyret mlgeride sammensetning:
-Dekan

-2 medlemmer oppnevnt blant avdelingsstyrets reptaster fra de tilsatte i
undervisnings- og forskerstillinger

-1 medlem oppnevnt blant avdelingsstyrets studer@septanter

Dekan oppnevnes som leder av tilsettingsutvalget.

Tilsetting i teknisk- administrative stillinger,kiudert teknisk-administrative
lederstillinger under avdelingsdirektarniva, forstav ett sentralt tilsettingsrad med
folgende sammensetning, jfr. tienestemannslovénsr 82:

-3 representant for arbeidsgiver

-2 representanter for de tilsatte, oppnevnt av t@mannsorganisasjonene i
fellesskap

Hagskoledirektgren oppnevner leder og arbeidsgemesentanter og personlige
vararepresentanter for disse.

. INNSTILLINGSMYNDIGHET:

Innstilling til stillingene som rektor, prorektoigadekan foretas av innstillingsutvalg
oppnevnt av Hggskolestyret.

Innstilling til stillingen som hggskoledirektar agministrative lederstillinger pa
avdelingsdirektgrniva (seksjonsdirektgrer i hggsdministrasjonen) foretas av rektor.
Rektor oppnevner en radgivende gruppe for innstiprosessen.

Innstilling ved tilsetting av undervisnings- ogdkerstillinger skjer pa bakgrunn av
sakkyndig vurdering, intervju og ev. prgveforelagnDet skal foretas grundig vurdering
av pedagogiske kvalifikasjoner og formidlingsevne.

Innstilling til stillinger som professor, dosengrst lI-stillinger pa disse nivaene, foretas
av tilsettingsutvalget ved vedkommende avdeling.

Innstilling til undervisnings- og forskerstillingemder hagskoledosent-/professorniva,
tillegges neermeste foresatte, som vil veere derrgnognsvarlige for det
programomradet hvor stillingsinnehaver skal halsavedtilknytning.
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10. Innstilling til teknisk- administrative stillingeskal foretas av nsermeste foresatte, jfr. tjml.
84nr. 2.

Hagskoledirektaren gis fullmakt til & revidere d@ldende Personalreglement for Hagskolen
i Ser-Trgndelag, slik at dette bringes i samsvad imeenstaende bestemmelser.

STATUS:
Iverksatt fra 01.08.07. Personalreglement endrethht dette.

Sak 050/2007
Endring av mandat for Laeringsmiljgutvalget ved HiST (LMU)

Vedtak:
1. Leeringsmiljgutvalget utvides med koordinator farlisjonshemmede studenter og en
ekstra studentrepresentant.

2. Leeringsmiljgutvalget gis et spesielt ansvar forfepging av Handlingsplanen for
tilrettelegging for funksjonshemmede i HiST og @pgre om tiltak.

3. Leeringsmiljgutvalgets mandat justeres i henholddite.

STATUS:
Pkt1 -3 OK

Sak 051/2007
Tilsetting av prorektor

Vedtak:

Arnulf Omdal tilsettes i stilling som prorektor velgskolen i Sgr-Trgndelag. Tilsettingen er
pa aremal for 4 ar med mulighet for forlengelsdtéstigere 4 ar. Tiltredelse i stillingen er
01.08.07.

Tilsettingen er gjort med hjemmel i lov om univietsir og hagskoler § 11 —1.

Dersom Arnulf Omdal ikke tar imot stillingen, g@ken tilbake til innstillingsutvalget til
fornyet vurdering.

STATUS:
Arnulf Omdal tiltradt 01.08.07

Sak 052/2007
Campusutvikling - KS-1: behovsdokument, strategidokment og
kravdokument

Vedtak:
Styret viser til saksframlegget og ber rektor inveide styrets prinsipielle faringer og bidrag
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tiIHbehovsdokument, strategidokument og kravdoktymead vekt pa samfunnsmal og
effektmal i strategidokumentet, og oversende doktene til Kunnskapsdepartementet som
har ansvar for videre bearbeiding samt alternatiabsen i KS1.

STATUS:
Under arbeid. Vedtak i HS 067/07.

Sak 053/2007
Opprettelse av bachelor i teknisk bygningsvern ogeastaurering, 180
Studiepoeng

Vedtak:

1.

Hagskolestyret godkjenner opprettelse og igangsgti Bachelor i teknisk
bygningsvern og restaurering, 180 studiepoeng.

Hagskolestyret godkjenner den foreslatte studiepian

Studiet etableres med inntil 25 studieplasser sbdekidsstudium over 4 ar med
oppstart hgsten 2008.

Opptak til studiet foretas hvert 4. ar.

Studiet vil veere budsjettfinansiert gjennom omdaigpimg av studieplasser fra
realfagskurset ved HiST.

Hggskolestyret godkjenner den inngatte samarbetdiavom drift av studiet.

Hggskolestyret godkjenner forslag til opptakskigeog rangering med forbehold om
departementets godkjenning.

Hagskolestyret ber Avdeling for teknologi evalusiteliet og samarbeidet etter 1.
gangs gjennomfgring.

Styret ber avdelingen om & se naermere pa muligbeileh forsterke trefaget jfr.
hgringsuttalelse fra Rgros Museum.

STATUS:
Opprettes i 2008. Pkt 1 — 9 ok.

Sak 054/2007
Referatsaker

Vedtak:
Referatsakene tas til orientering.

Sak 055/2007
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Samarbeidsavtale mellom NTNU, HiST, Trondheim kommue og SiT om
Campusutvikling i Trondheim

Vedtak:
Hagskolestyret godkjenner utkastet til samarbeiddawmellom NTNU, HiST, Trondheim
kommune og SiT om campusutvikling i Trondheim ogditor om & innga slik avtale.

STATUS:
Avtalen er forelgpig ikke behandlet av NTNU og Tromlheim kommune.

Sak 056/2007
Oppnevning av studenter til skikkethetsnemnda

Vedtak:
Med hjemmel i 8§ 6 i Forskrift om skikkethetsvurdgri hgyere utdanning oppnevner styret
folgende 2 studentmedlemmer til hagskolens skidsgigamnd for perioden 01.08.2007-
31.07.2008:
Student Kenth Harsaker, student ved Avdeling fdr otamedisinsk teknologi 2.
studentmedlem oppnevnes i hggskolestyrets mgitensdeer.

STATUS:
2. studentmedlem oppnevnt i HS 067-07.

Sak 057/07
Tilsetting av dekan ved ALT — videre behandling

Vedtak:
Hvis det blir aktuelt med tilsetting i dekanstitien ved ALT far neste ordinaere styremgte, gir
hagskolestyret styrets tilsettingsutvalg fullméki foreta tilsetting.

STATUS:
Behandlet i HS 059/07. Lasse S. Isaksen tilsatt olgrer stillingen 01.02.08

Sak 058/07

Sommerfullmakt for rektor

Vedtak:

Fram til farstkommende hggskolestyremgte far refidbmakt til & fatte vedtak i saker som
ikke kan vente til styremgtet og som ikke er asligrkarakter at det krever ekstraordinaert
styremgte. Styret skal pa farstkommende styremgtaares om de vedtak som rektor har
fattet.
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STATUS:
Ingen saker fattet pa fullmakt sommeren -07.

HS 059/2007
Tilsetting i aremalsstilling som dekan ved Avdelingor leerer- og
tolkeutdanning i perioden 2007 - 2011

Vedtak:

1. Lasse Skogvold Isaksen tilbys aremalsstilling sekad i kode 1474 for perioden
01.08.07 - 31.07.11. Tilsettingen gjelder ved Awdelor leerer- og tolkeutdanning.
Midlertidig tilsetting skjer med hjemmel i tienestennslovens § 3 pkt. 2f.

2. Dersom Lasse Skogvold Isaksen takker nei tilrsgiéin gar saken tilbake til
innstillingsutvalget for en ny vurdering av de @eisgkerne, evt. fornyet kunngjaring.

STATUS:
Lasse Skogvold Isaksen tiltrer stillingen 01.02.08.

HS 060/07
Styrking og videreutvikling av programansvarligfunksjonen ved HiST

Vedtak:
1. Styret gir sin tilslutning til de mal og intensjarsom ligger i saksframlegget, med
tanke pa & stette opp om og videreutvikle prograswanigfunksjonen ved hggskolen.

2. Styret ber rektor utrede naermere organisatorisken@miske og eventuelle andre
konsekvenser, som ma avklares far en setter itledk med sikte pa bedre
rammebetingelsene for programansvarlige, og a styekrutteringen til denne viktige
lederfunksjonen.

3. Utredningen bar veere klar innen mai 2008 og behesidHagskolestyrets mgte i juni
2008.

STATUS:

Under arbeid pt. og prosessen ivaretas bl.a. gjennolederutviklingsprogrammet for
HiST varen 2008. Gruppe sammensatt, ledes av SPJ Rer Rygg. Arbeidet rapportert
for HS i februar -08, behandles som vedtakssak i H8\gte i juni 08.

HS 061/07
Oppnevning av styrets tilsettingsutvalg

Vedtak:
Hagskolestyret oppnevner i hht. vedtaket i HS-g&¢2D07 fglgende medlemmer og



personlige varamedlemmer i styrets tilsettingsgval

Faste medlemmer: Personlige varamedlemmer:

Trond. M. Andersen (rektor, utvalgets leder) Afr@indal (prorektor)

Ragnhild Setsaas (eksternt styremedlem) Steiragstad (eksternt styremediem)
Hans Marius Eikseth (faglig tilsatt) Greta Hjgrffaglig tilsatt)

Nora Ford (student) Eirik Uthus (student)

Oppnevningen gjelder for styreperioden 01.08.031i07.11

STATUS:
OK

HS 062/07
Oppnevning av studentrepresentant til skikkethetsneanda 01.08.2007-
31.07.2008

Vedtak:

Med hjemmel i 8 6 i Forskrift om skikkethetsvurdgri hgyere utdanning oppnevner
hagskolestyret falgende andre studentrepresernitdmadskolens skikkethetsnemnd:
Student Vibeke Tobiassen Faane, student ved Agdelisykepleie.

For perioden 01.08.2007 — 31.07.2008 er disseudesitene medlemmer av
skikkethetsnemnda:
1. Student Kenth Harsaker, student ved Avdelingiat og medisinsk teknologi
2. Student Vibeke Tobiassen Faane, student vedidyder sykepleie

STATUS:
OK

HS 063/07 Supplering av styret i stiftelsen "@konomsk og administrativt
forskningsfond i Midt-Norge”

Vedtak:
1. Hagskolestyret i Sar-Trgndelag oppnevner rektond Michael Andersen som ny
styreleder i stiftelsen @konomisk og administrdivskningsfond i Midt-Norge.

STATUS:
Trond Michael Andersen inn som styreleder.

HS 064/07
Honorering av styreleder/ -medlemmer av hggskolestgt og
avdelingsstyrene

Vedtak:
Styret ber rektor legge fram forslag til godgjgrifoy medlemmer av Hggskolestyret og
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avdelingsstyrene i trad med betraktningene i saken.

STATUS:
Vedtatt i HS 069/07, samt revidert vedtak for avdehgsstyrene i HS 010/08.

HS 065/07
Referatsaker

Forslag til vedtak:
Referatsakene tas til orientering.

HS 066/2007

Arsplan og budsjett 2008

Langtidsplan og budsjett 2009 — 2010

Opptakstall 2008

Budsjettforslag og satsingstiltak utenfor rammen 209

Vedtak:

1. Hagskolestyret godkjenner arsplan for 2008 og latsgian 2009-2010. Dokumentet
justeres med de kommentarer som framkom i mgtetakgrammer og fordeling av
strategiske studieplasser innarbeides i plandokuetamder kapittel om avdelingene.

2. Innenfor strategiomradet Utdanning vedtar Hagskiyiet falgende endringer i fordeling
av studieplasser (inkludert strategiske plasser)krioden 2008 — 2010 i samsvar med
tabellen nedenfor. For arene 2009 og 2010 har fingen status som styrets forelgpige
intensjoner. Rektor gis fullmakt til & fordele ulette strategiske plasser for 2008.

2008- | 2009- | 2010-
Utdanning A\vd. 2009 | 2010 2011 |Merknad
Trukket ut fra AMMT 55 68 76,5
Master i molekyleermedisin AMMT 75 75 7,5|Tilbakefgres som ordineere studieplasser til AMMT
Tilbakefgres som ordinzere studieplasser til AMMT. |
Videreutdanning i MR AMMT 15 15 15]tillegg kommer 2 frie VU plasser ved avdelingen
Videreutdanning i ultralyd AMMT 5 10 10| Tilbakefgres som ordingere studieplasser til AMMT
Master i MR AMMT 7| Tilbakefgres som ordinaere studieplasser til AMMT
Tilbakefart til AMMT 27,5 32,5 39,5
Gjenstaende til omdisponering 27,5 35,5 37
Trukket ut fra AFT 9,5 9,5 9,5|Fra Realfagskurset
Strategiske plasser 38 38 38| Gjenstaende etter fordeling til MPA
Til videre disposisjon 75 83 84,5
Master i teknologiledelse T@H 25,5 51 51|Dekkes av omdisponering AFT/AMMT i 2008
Dekkes av strategiske plasser i 2008. Ikke opptak i
Aldring & eldreomsorg ASP 10 10 10]/2009, men binder plasser i 2009.
Master i Softwareutvikling AlTeL 5 Dekkes av strategiske plasser i 2008
Smertebehandling ASP 7,5 Dekkes av omdisponering AFT/AMMT i 2008
Dekkes av omdisponering AFT/AMMT i 2008. | tillegg
Smertebehandling Barn ASP 4,5 4,5 4,5|kommer 3 frie VU plasser ved avdelingen
Bevegelsesvitenskap AHS 5 Dekkes av strategiske plasser i 2008
Dekkes av strategiske plasser i 2008. | tillegg kommer
Kommunikasjon med barn og unge AHS 5 5 5|2 frie VU plasser ved avdelingen.
Faglaererutdanning 2-spraklige lzerere ALT 10 10 Dekkes av strategiske plasser i 2008
SUM Anvendelse 72,5 80,5 70,5
Evt. Udisponert 2,5 2,5 14| Strategiske plasser




¢
4. Med hjemmel i lov om universiteter og hggskoled;8(5), fastsettes opptaksregulering
for studiearet 2008/2009 for de enkelte avdelirigermsvar med tabellen nedenfor. For

arene 2009 og 2010 har fordelingen status som tstyoeelgpige intensjoner.

S\

Personer Studieplasser
Norm [Arstr [ 2008-]2009-| 2010- |§ 2008- | 2009- | 2010-
Studium/avdeling Sp/AR .| 2009 | 2010 | 2011 || 2009 | 2010 | 2011
Audiograf 60 1 37 37 37 37 37 37
Barnevern 60 1 75 75 75 75 75 75
Ergoterapeut 60 1 60 60 60 60 60 60
Fysioterapeut 60 1 60 60 60 60 60 60
Sosionom 60 1 70 70 70 70 70 70
Vernepleier 60 1 72 72 72 72 72 72
Habilitering-/rehabilitering (60 SP, 30 1 30 0 15 0
Aktivitetsvit. 15 20 20 20 5 5 5
Kommunikasjon med Barn & unge 15 30 30 30 8 8 8
Bevegelsesvitenskap 15 20 5 0 0
Sum for AHS 444 | 454 | 424 392 | 402 | 387
Sykepleier 60 1 212 | 212 | 212 212 | 212 | 212
Yrkesfagleerer Helse- og sosialfag 40 1 15 15 15 10 10 10
Helsesgster 60 30 30 30 30 30 30
Jordmor 60 1 25 25 25 0 25
Psykisk helsearbeid (60 SP, deltid over| 30 1 0 110 0 0 55 0
Aldring og eldreomsorg (60 SP, deltid 30 1 20 20 10 0 10
ABIO 90 70
(abio)K 60 20
Pedagogisk veiledning (10 stp.) 10 120 54 54 20 9 9
Smerte og smertebeh. (15 sp) 15 30 8 0 0
Smertebehandling barn 15 30 30 30 8 8 8
SUM ASP 482 | 541 | 386 322 324 304
Matteknolog 60 1 50 50 50 50 50 50
Bioingenigr 60 1 55 55 55 55 55 55
Radiograf 60 1 40 40 40 40 40 40
Yrkesfagleerer Mat og rest.fag 40 1 15 15 15 10 10 10
Master i molekyleer medisin 45 1 10 10 10 8 8 8
Master i MR 60 1 7 7
Videreutdanning i MR 60 17 17 15 17 17 15
Videreutdanning i ultralyd 60 5 10 10 5 10 10
Sum for AMMT 192 | 197 | 202 185 190 195
Hggskoleing - Bygg 60 1 80 80 80 80 80 80
Hggskoleing - Elektro 60 1 120 | 120 | 120 120 120 | 120

Hggskoleing - Kjemi 60 25 25 25 25 25 25

Hggskoleing - Materialtekn. 60 1 15 15 15 15 15 15
Hggskoleing - Maskin 60 1 50 50 50 50 50 50
Hggskoleing - Logistikk 60 1 25 25 25 25 25 25
Ingenigr - Elektro 60 1 15 15 15 15 15 15
Ingenigr - Maskin 60 1 15 15 15 15 15 15
Yrkesfagleerer 40 1 20 20 20 13 13 13
Bygningsvern (180. studiepoeng 45 1 25 19 0 0
Sum for AFT 390 | 365 | 365 377 | 358 | 358
Hggskoleing. Datateknikk 60 1 94 95 95 94 95 95
Drift og vedlikeh 60 1 20 20 20 20 20 20
Info.behandling 60 1 10 10 10 10 10 10
Bedriftsutvikling med IT 60 1 15 15 15 15 15 15
Master i Softwareutv 37,5 8 5 0 0
Sum for AlTeL 147 | 140 | 140 144 | 140 | 140
Allmennlzerer 60 1 130 | 130 | 130 130 | 130 | 130
Allmennleerer realfag 60 1 70 70 70 70 70 70
Allmennlzerer dgve 60 1 10 10 10 0 10
Bachelor dgv/tegn 60 1 20 20 20 20 20 20
Tegnsprak 60 1 15 15 15 15 15 15
Master i norsk som skolefag 60 1 10 10 10 10 10 10
Master i matematikk som skolefag 60 1 10 10 10 10 10 10
Bach. for tospraklige 30 20 20 0 10 10 0
Spesielped 60 10 10 10 10 10 10
Videreutdanninger 60 20 20 20 20 20 20
Sum for ALT 315 | 305 | 295 305 295 295
@konomisk-adminstrativ utd. 60 1 228 | 228 | 228 228 | 228 | 228
MSc 60 1 55 55 55 55 55 55
MPA 45 1 15 15 15 11 11 11
Master i Teknologiledelse 60 1 30 30 30 30 30 30
Sum for TOH 328 | 328 | 328 324 324 324
SUM HIST 2298 | 2330 | 2140 || 2048 | 2032 | 2002

| tillegg tas det opp 5 forkursklasser ved AFT.
Det kan tas opp til Tilpassningskurs ved AMMT.
For 2008 er yrkesfagleererutdanningen ved AFT knyttet til Teknikk og industriell produksjon.
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Innenfor rammen av samarbeidsavtalen med Hggskolen i Nesna, tas det i tillegg opp studenter til Bachelorutdanning i ingenigrfag kjemi og

maskin (1 rskurs) med studiested Mo i Rana.

4. Opptak som farer til overoppfylling av studieplassgie ikke bindinger for senere tildeling

av budsijett eller utdanningskapasitet.

5. Rektor gis fullmakt til & godkjenne endringer ifdstsatte opptakstall etter nsermere
dialog med avdelingene og etter at det er gjortvemdlige avklaringer med praksisfeltet

for helse- og sosialfagutdanningene.

6. Fra hgsten 2008 gjgres det innenfor yrkesfagleedaniingen opptak til falgende

studieretninger:

a. Yrkesfagleerer i Helse- og sosialfag.

b. Yrkesfagleerer i Restaurant- og matfag.

c. Yrkesfagleerer i Teknikk og industriell produksjo

7. Hagskolestyret vedtar falgende budsjettfordelim@8:

2008
Ufordelt til avdelingene 26 026
AFT 59 034
AHS 54 038
AlTeL 19 989
ALT 54 784
AMMT 34 192
ASP 43 902
TOH 26 483
Rektor og h@gskolestyret 4 259
Lanns- og driftsmidler HA 91 118
Energi, husleie og driftskostnader — bygg 120784
@ya Helsehus (engangs utstyrsbevilgning fra KD) 04|0
Fellestiltak personal 4620
Opptak, bibliotek, info og fellestiltak SFS 11 993
Lisenser, drift- og vedlikeholdsavtaler IKT 14 375
Studentorganisasjoner og hggskoleavisa 2|205
SUM 572 00Q

8. Langtidsbudsijett for 2009 og 2010 er basert pa indenes innspill, og er ikke bindende

for endelig budsjettildeling 2009 — 2010.

9. Rektor gis fullmakt til & fordele sentralt avsa@U-midler, Stipendiater og midler til

undervisnings- og forskningsutstyr.

10. Rektor gis fullmakt til & ferdigstille endelig bielforslag og satsingstiltak utenfor

rammen for 2009.

11. Eventuell bevilgning til Helseeksperter i Team \ares av rektor i forhold til bruk av

strategiske midler.
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12.Basisbevilgningen til HIST har i mange ar veert wig lavere enn for andre hggskoler
med tilsvarende studieportefglje. Styret uttryldéer bekymring for konsekvensene av
denne lave basisbevilgningen.

STATUS:
Under arbeid.

HS 067/2007
KS1-dokument: Behovs- og strategidokument i forbindlse med
Campusutvikling i Trondheim (CiT)

Vedtak:
1. Hagskolestyret gir sin tilslutning til endringsftagene i dokumentets HiST-relevante
deler.

2. Styret ber rektor besgrge at dokumentendringenarbeides i KS1 behovs- og
strategidokument, med pafalgende oversending tinkkapsdepartementet for videre
bearbeiding og grunnlag for utarbeidelse av krawdlmlent og alternativanalyse.

3. Styret ber om at den samlede KS1 dokumentasjoggaddrem for organisatorisk
behandling og behandling i styret nar den foreligfya Kunnskapsdepartementet.

4. HiST har i dag ikke en preferert lgsning for plagsg av campus. Valg av HiST sin
prefererte campus lokasjon skal gjgres i HS-mgagril 2008, evt som et ekstraordineert
HS-mgte far dette dersom ngdvendig. Styret beorréddge opp til en involverende
prosess for hggskolens behandling av sin prefecamepus lokalisering. Det skal
utarbeides og fremlegges en plan for arbeid medpeenfior de neste arene, deriblant
hvordan gnsket campus lokasjon skal oppnas nae dettedtatt. Styret ber rektor
utarbeide planen i dialog med styreleder og at nudatoer i hht planen inntil behandling
av planen i styremgtet i februar.

Protokollmerknad fra faglig representant Per Hveemog faglig representant Astri Holm:
Det ble opplyst pa mgtet at en oversending av K&iwhentet til Kunnskapsdepartementet
ikke medfarer bindinger for styret nar det gjeldalg av campuslgsning. Heller ikke valg av
finansieringslgsning er avgjort. Styret star frigkd fatte vedtak om dette etter 31.12.07 nar
fristen for gjeldende prosjektalliansetilbud gariet ble ogsa opplyst at kostnadene videre
med campusprosjektet blir minimale i 2008. Ut fvestkringer om at alt dette skal diskuteres
og behandles grundig bade organisatorisk og itstys@et av 2008 har vi valgt & stemme for
forslagene til vedtak.

STATUS:
Under arbeid — KS1-dokumentene ferdigstilles ila 208, forutsatt at
Kunnskapsdepartementets tidsplan holder.

HS 068/2007
Campusutvikling i Trondheim — budsjett tom 31.12.20
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Vedtak:

Hagskolestyret avsetter inntil kr 260 000 til bfok ferdigstillelse av CiTs aktiviteter i 2007.
Midlene tas av hggskolens allerede gremerkede ntibfermalet, jfr HS-sak 22/2007.

STATUS:
OK.

HS 069/2007

Honorering av styreleder/medlemmer av hggskolestyteg

avdelingsstyrene

Vedtak:

1. Honorar til styremedlemmer ved hggskolestyredatglingsstyrene ved HiST

fastsettes fom. 01.08.07 slik:

(alle grupper)

HOGSKOLESTYRET
Fast &rlig utbetaling,
inkludert timer til forberedelse
Leder 65 000, -
Eksterne representanter 30 000, -
Faglige representanter 30 000, -
Teknisk/administrativ 30 000,-
representant
Studentrepresentanter 30 000, -
Vararepresentanter Deltagelse i magter honoreres etter

SPH’s satser med inntil 6 timer pr
mgtedag, samt 1 time til
mgteforberedelse pr mgtetime.

(alle grupper)

AVDELINGSSTYRET
Fast arlig utbetaling,
inkludert timer til forberedelse
Leder 30 000, -
Eksterne representanter 15 000, -
Faglige representanter 15 000,-
Teknisk/administrativ 15 000,-
representant
Studentrepresentanter 15 000, -
Vararepresentanter Deltagelse i mater honoreres etter SPH’

satser med inntil 6 timer pr motedag,
samt 1 time til mgteforberedelse pr
mgtetime.

2. Utvalgsgodtgjgrelsen inngar ikke i feriepengegraget og er ikke pensjonsgivende.
3. Belgpet utbetales 2 ganger arlig (desember og.juli)

4. Styret gir rektor fullmakt til & fastsettes hondgodtgjgrelse til eksterne og studenter i
gvrige nemnder og utvalg ved HiST, dog ikke ut gjedende satser fastsatt for

avdelingsstyrene
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STATUS:

OK. Utbetaling av honorar til intern medlemmer avklart med departementet. Til
utbetaling farste kvartal 2008. Eget, revidert veddk vedrgrende honorar for
avdelingsstyremedlemmer i 2008 vedtatt i HS 010/08.

HS 070/2007
Reglement for mgteordningen for haggskolestyret veHiST

Vedtak:
Hagskolestyret vedtar det framlagte forslag tillezgent for mgteordningen for
hagskolestyret ved Hagskolen i Sgr-Trgndelag.

STATUS:
Kunngjort pa web.

HS 071/2007
Forslag til revidert rammeavtale om kompetanseutvikng mellom HiNT,
HiST, CBS og LLD

Vedtak:

Hagskolestyret vedtar forslag til revidert rammed@tom kompetanseutvikling mellom
Hagskolen i Nord-Trgndelag, Hagskolen i Sar-TreagleCopenhagen Business School og
Learning Lab Denmark ved Danmarks Paedagogiske Uhiiee

Innenfor Revidert rammeavtale gis avdeling T@H aretvfor & ivareta HiST sine interesser,
rettigheter og plikter.

Hagskolestyrets tilslutning til revidert rammeaetabm ogsa omfatter Master i
kunnskapsledelse, medfarer ikke tilfaring av ekstidgler og studieplasser.

STATUS:
Rammeauvtale signert desember 07.

HS 072/2007
Kandidatnummerering

Vedtak:
1. Hagskolestyret slutter seg til den beslutningen eptatt av studiedirektgren om at
studentnummer skal benyttes som kandidathummenegshgksamen.

STATUS:
OK
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HS 073/07
Referatsaker

Vedtak:
Referatsakene tas til orientering.
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Orienteringssaker

HS-mgte 01/07
- Campusprosjektet — Radgiver Ole A Brgnmo orientertestyret

- Status @ya sykehjem / Ranheimsveien: "Orientering m @ya helsehus og planer for
ledige arealer i Ranheimsveien 10 = saken ble utsatt til hggskolestyrets mate i
februar.Orienteringssaken ma utvides ved at den ogsa edyskginger i

servicenivaet i Ranheimsveien 10 nar ASP flytter ut

HS-mgte 02/07
- Orientering om @ya helsehus og planer for ledige &aler i Ranheimsveien 10

- Apent brev til medlemmene av HiST-styret om Campudrondheim av februar
2007, samt spgrsmal knyttet til @ya Helsehus og HiS(utdelt i mgtet).
Se Eventuelt - eget vedtak under sak 020/2007.

- Helseeksperter i team (HiT) som selvstendig HiSTIbud

- Forslag til eksterne kandidater til nytt hggskolesyret fra 01.08.07- u.off. jfr.
off.lovens § 5

HS-mgate 03/07
- Videreutdanning i Psykososialt arbeid med barn og mge Orientering om mulig
framdriftsplan fram til Hagskolestyrets godkjenning

- Rapport 2006 — planer 2007 endelig versjon.

- HMS-rapport for 2006 for Hagskolen i Sgr-Trgndelag.

- Arsrapport Klagenemnda ved Hagskolen i Sgr-Trgndelg
-Virksomhetsstyring ved HiST

- Campusutviklingsprosjektet — status og plan for vigre framdrift - Habilitetserklaerling
CIT m/ vedlegg (utdelt i matet).

- HIST’s egenmeldte saker til etatsstyringsmgte 12.®¥% (pkt 1.2) — muntlig orientering -
Brev av 21.03.07 fra HIST til KD (utdelt i mgtet).

Protokolltilfarsel til o-sak vedr Campusutviklingsprosjektet — status og plan for videre
framdrift — fremmet av ekstern representant Arne Byrkjeflot, tilsluttet av faglig
representant Jon Ekeland:

1. Utskilling av drift og renhold skal ikke veereiategrert del av Campus-saken.

2. Det skal ikke inngas en samspillavtale far KSiuedert.

3. Utredningene ma veere slik at alternativene Eggé#dya, @ya/Kalvskinnet og et
tilpasset O-alternativ ma kunne vurderes uavheagii TNUs valg.
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HS-mgte 05/07

- KDs etatsstyringsmgte med HiST den 12.04.07

- HiSTs egne notater fra mgtet - uautorisert reéfera

- Brev fra KD av 30.04.07 - Hggskolen i Sgr-Trgdel Tilbakemelding fra
etatsstyringsmgtet (utsendt pr e-mail 08.05.07tdglui mgtet).

- Sgkertall ved HiST; Brev fra opptaksleder, sgkertd| pressemelding av 27.04.07

- Revidert vedlegg til HS-sak 026/07, Avdelingsstyress status og funksjon i
styringsordningen ved HiST fra HS-mgte 04/07 den 204.07

- Revidert tabell med oppstilling av ansvarsomrddehggskolestyret, rektor,
avdelingsstyret og dekan (utdelt i matet).

- Orientering vedr status pa Campusprosjektet
Rektor ga muntlig orientering om status i campuglibgsprosjektet.

HS-mgte 06/07
- Evaluering av styrets arbeid
Diskusjon med bakgrunn i pastand/spgrsmal gjenndrifegtet.

- @ya helsehus - forbruk av arealer
@konomidirektar Knut Aspas orienterte vedrarendesa

- Revidert fagplan for sosionomutdanningen for bachelr i sosialt arbeid,
med fordypning i interkulturelt og internasjonalt sosialt arbeid, Avdeling
helse- og sosialfag.

- Virkemidler for regional FoU og innovasjon - VRI-sgknad; VRI
Trgndelag.

HS-mgte 08/07

- Evaluering av styrets arbeid

Gjennomgang av Anders Berg Olsen ved T@H; "Oppleggtyrets egenevaluering”
ble presentert i mgtet. Egen evaluering av styedsid vil bli gjort i mgtet i juni
2008.

- Delegasjon fra styret

Styret vil i februar 2008 fa seg forelagt egen sed instruks for h@gskolens daglige
ledelse (instruks for rektor), samt presentertkevrildelegasjon rektor har gjort til
hagskoledirektagren og prorektor.

- Opptaksrapport NOM-opptaket 2007

- Profilering av domenenavn pa web

Henvendelse til hggskolestyret om & benytte donmawe-til TAH. Administrasjonen
utarbeider skriftlig begrunnelse for a oppretthdigles portal for hele HiST.

Under arbeid.
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Eventuelt

HS-mgte 01/07
- NOKUT har godkjent HiSTs kvalitetssystem Rektor orienterte muntlig om prosessen.

- Rektor orienterte om tilsvar til Lars Fallans lesennnlegg i Hagskoleavisa av 18.01.07,
samt til artikkel i Adresseavisa 26.01.0.7Rektors tilsvar kommer som leserinnlegg f.k.
utgave av Hggskoleavisa (utdelt i matet).

HS-mgte 02/07

- Rektor beklaget innledningsvis sen utsending avdre av hggskolestyrets saker til
mgtet.

- Fungerende hggskoledirektgr informerte styret om afaglig tilsatt fra avdeling T@H,
med fagomrade innen styrearbeid, er engasjert forvaluering av administrasjonens
tilrettelegging av hggskolestyrets arbeid.

HS-mgte 03/07

- Uttalelse fra hggskolestyret fremmet av ekstern regsentant Arne Byrkjeflot og

som hggskolestyret sluttet seg enstemmig til:

Hagskolestyret er uenig i de siste arenes redukajostudieplasser innenfor helse- og
sosialfag. Etter var mening vil behovet gke omrfdatte skyldes farst og fremst gkning i
antall eldre og den omlegging som na skjer innehfidse- og omsorg, jfr. Nasjonal helseplan
(2007-2010), men vi ser ogsa gkt behov innenfandaarn og NAVreformen

stiller store krav til framtidens fagfolk. Vi frygdtat viktige fagmiljg svekkes, ngdvendig
forskning og utvikling bade for dagens og framtislbehov blir ikke utfart og morgendagens
fagpersoner mangler. Pa denne bakgrunn vil hagskglet styrke sitt arbeid for & endre
departementets praksis.

- Hagskolestyrets mgte i juni 2007:

Hagskolestyrets mgte den 13.06.07 flyttes til 2@D6

HS-mgte 06/07

- Brev av 01.06.07 fra tillitsvalgt FO og lokaltillitsvalgt for NTL vedr
sgknad om ekstrabevilgning (utdelt i matet)

Saken ble diskutert i mgtet. Hagskoledirektgreivektilsvar til brevet, med
kopi til h@gskolestyret.

HS-mgte 08/07
- Hggskolestyret gnsker at HR er et tema som bliiatt opp en gang arlig.

- Neste mgte:
Det utarbeides en kort oppsummering fra styresemeiifeos KD den 14.11.07.

HiST, januar 2008,
Revidert 14.04.08

Helene Muri Skalmeras



