
STYRETS ÅRSBERETN I NG2007
HiST Kompetanse AS

1. Selskapets virksomhetsområde
Selskapets driver forskning, undervisning og annen virksomhet som hører naturlig sammen
med dette, og som er av vesentlig interesse for den faglige virksomheten ved Høgskolen i Sør-
Trøndelag, men som Høgskolen i Sør-Trøndelag (HiST) ikke finner å ville organisere selv.
Selskapet skal herunder fremme innovasjon og nyskaping i samarbeid med privat og offentlig
arbeidstiv. Selskapet er lokalisert i Trondheim. Samarbeidet med HiST er regulert med en egen
samarbeidsavtale vedtatt i Høgskolestyret for HiST. Pr. 31.12.2007 var det ingen ansatte i
selskapet. Alt personell leies inn fra HiST.

Høsten 2005 startet styret i HiST Kompetanse AS en strategidiskusjon for å avklare profilen
til HiST Kompetanse AS, samt å dra opp avgrensningen mellom aktiviteten i HiST
Kompetanse AS og oppdragsvirksomhetene i HiST, som ble oversendt til HiST, som 100%
eier av selskapet. Våren 2006 satte HiST i gang et arbeid for å gjennomgå sin strategi for
bruk av HiST Kompetanse AS. Dette arbeidet er utsatt noe i tid ettersom høgskolen ønsker
å få på plass ny ledelse og nytt høgskolestyre før denne saken blir behandlet. Arbeidet med
avklaring av HiSTs strategi ble igangsatt i desember 2007 og er forventet å finne sin
avklaring i løpet av våren 2008. Siden våren 2006 har selskapet ikke påtatt seg nye
oppdrag. Nye oppdrag vil heller ikke bli igangsatt før HiST får på plass en ny strategi for
HiST Kompetanse AS. Med dette som bakgrunn har det vært tilnærmet ingen aktivitet i
selskapet.

2. Fortsatt drift
I samsvar med regnskapslovens § 3-3 bekreftes det at forutsetningen om fortsatt drift er til
stede.

3 Årets drift
Etter styrets oppfatning gir det framlagte resultatregnskap og balanse med tilhørende noter
et riktig uttrykk for resultatet i 2007 og den økonomiske situasjonen ved årsskiftet.

Utover det som er fremgår av årsregnskapet, kjenner ikke styret til andre forhold vedrørende
selskapets drift som skulle være tatt med i regnskapet. Etter utgangen av regnskapsåret er
det ikke inntruffet forhold som det ikke er tatt hensyn til i årsregnskapet og som er viktige for
å bedømme bedriftens resultat og stilling.

4. Årets resultat
økonomisk viser driften for 2007 et overskudd på kr. 2 292. Styret foreslår at kr. 2 292
overtøres til annen egenkapital.

5. Arbeidsmiljo og det ytre miljøet
Selskapet har ingen ansatte. Selskapet forurenser ikke det ytre miljøet.

6. Likestilling
Selskapet praktiserer likestilling mellom kjønnene. Selskapets styre består av en kvinne og
to menn.



7. Rettvisende bilde
Styret mener at årsregnskapet gir et rettvisende bilde av HiST Kompetanse AS eiendeler og
gjeld, finansielle stilling og resultat.
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