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REFERAT FRA ARBEIDSUTVALGSMØTE 06/08 
 
Til stede: 
Funksjon:  Navn     Forfall 
Leder   Pia Helen Bjørsvik     
Nestleder  Olav Reppen Breivik  
Studiekvalitet  Laila Solør 
Internasjonalt  Per Christian Rasmussen  FD (Forlot møtet etter AU-24/08) 
L&I   Thea Indahl Mæhlum   FO 
 
Observatører: 
Tore Vånge (OK), Pål Ivar Brekke (OK), Daniel Georg Weber (LS), Eirik Uthus (LS) 
 
Referent: 
Einar Gimse Syrstad (org.kons) 
 

Møtet ble satt. 
 

 Godkjenning: Innkalling og saksliste 
 Innkalling og saksliste ble godkjent.  
 Sakene ble behandlet AU-26/08, AU-24/08 og AU-25/08 
 
 Godkjenning: Referat fra ordinært arbeidsutvalgsmøte 05/08 
 Referatet ble godkjent uten merknader.  
  
 
 
AU-24/08 Læringsmiljø for funksjonsnedsatte 
 Olav Reppen Breivik innledet om saken 
 
 Endringsforslag fra Daniel Georg Weber: 
 Linje 65 endres til: 

• Skolen må ha varsellamper som en del av brannvarslingsanlegget i alle rom.  
 
 Enstemmig vedtatt 
 
 Endringsforslag fra Pia Helen Bjørsvik 
 Linje 66-67 

• Skolen utreder om undervisningslokalene er tilrettelagt for studenter med 
funksjonsnedsettelser, og lager en handlingsplan for utbedringer. Det må tas 
hensyn til blandt annet følgende punkter:  

 
Enstemmig vedtatt 
 
 Endringsforslag fra Olav Reppen Breivik 
 Linje 72 endres til: 
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• Kan arbeidsplasser/sitteplasser tilpasses ergonomisk? 
 
Enstemmig vedtatt 
 
 Endringsforslag fra Daniel Georg Weber 
 Linje 74 endres til: 

• Alle forelsere skal på forhånd opplyse hvilke kapitler/sider av pensum den 
spesifikke forelesningen skal gjennom. 

 
For 1 
Mot 3 
 
Falt 
 
 Endringsforslag fra Per Christian Rasmussen: 
 Linje 74 endres til: 

• Forelesere skal tilby forelesningsnotater til studenter med spesielle behov i forkant 
av forelesningen.  

 
For: 3 
Mot: 1 
 
Vedtatt 
 
 Tilleggsforslag fra Olav Reppen Breivik 
 Linje 74, legge til 
 , eller en detaljert plan.  
 
Enstemmig vedtatt 
 
Helheten enstemmig vedtatt 
 
Vedtak 
Studentparlamentet krever at: 

• Skolen må ha varsellamper som en del av brannvarslingsanlegget i alle rom.  
• Skolen utreder om undervisningslokalene er tilrettelagt for studenter med 

funksjonsnedsettelser, og lager en handlingsplan for utbedringer. Det må tas hensyn 
til blandt annet følgende punkter:  

� Er det god fremkommelighet for alle, både til lokalet og i det? 
� Er det teleslynge i lokalet? 
� Er det behov for høyttalersystem? 
� Er det god nok luftkvalitet? 
� Kan arbeidsplasser/sitteplasser tilpasses ergonomisk? 
� Er det tilgjengelig digitalt tavlesystem? 

• Forelesere skal tilby forelesningsnotater til studenter med spesielle behov i forkant av 
forelesningen, eller en detaljert plan. 

• Alle forelesere skal bruke mikrofon hvor det er tilgjengelig. 
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• Dersom det ikke er mulig å tilrettelegge for en student skal undervisningsaktiviteten 
flyttes til egnet sted. 

 
Handlingsplaner og tiltak skal følges opp av læringsmiljøutvalget. 
 
 
AU-25/08  Rekruttering og valg til Studentparlamentet 
  Pia Helen Bjørsvik innledet om saken 
 
Momenter fra debatten  

- Må se på erfaringer på tilsvarende ordninger i fra andre studentdemokrati.  
- Uheldig å kompensere personer for verv som egentlig skal være frivillig.  
- Uheldig at de som sitter i arbeidsgruppen også kan være valgbar til parlamentet.  
- Kan heller ansette studentassistenter til å gjøre denne oppgaven.  
- De som jobber med dette bør ikke være valgbar til Studentparlamentet. 
- Sittende lederpar må finne de personene som skal jobbe med dette.  
- Andre rekrutteringsprosjekt i parlamentet har manglet kontinuitet. Dette prosjektet er 

tenkt å. 
- Saksbehandler bør ta utgangspunkt i sakspapiret og debatten i AU til å utforme en 

stillingsinstruks for gruppen.  
 
 
Tilleggsforslag fra Pia Helen Bjørsvik 

- Medlemmene i gruppa kompenseres på lik linje som stud.asser. 
- Medlemmer i gruppa er ikke valgbare til Studentparlamentet 

 
Enstemmig vedtatt 
 
Tilleggsforslag fra Daniel Georg Weber 
Det forutsettes at det innvilges økonomisk støtte fra eksternt.  
 
Enstemmig vedtatt 
 
Helheten enstemmig vedtatt 
 
Vedtak 
Saksbehandler innstiller på at Studentparlamentet vedtar å innføre en Valg- og 
Rekrutteringsgruppe, med en gjennomføringsperiode på 3 ganger (år). Medlemmene i 
gruppa kompenseres på lik linje som stud.asser. Medlemmer i gruppa er ikke valgbare til 
Studentparlamentet. Det forutsettes at det innvilges økonomisk støtte fra eksternt.  
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26/08  OKs rolle på AU møtet  
 Pia Helen Bjørsvik innledet om saken 
 
Konklusjon  
To fra OK møter på AU møtene.  
OK kan ikke komme med forslag i politiske saker direkte.  
OK forholder seg ellers til sitt mandat.  
 
 
Eventuelt 
Einar: Valg Quak! sjef 2009 på neste møte 
 SPAM utsatt til neste møte 
Pia: StLs Høstkonferanse 
 
 
 
 
Møtet hevet kl 19:15 
 
 
 
 
Pia Helen Bjørsvik Einar Gimse Syrstad/s/  
leder referent 
 
 
 
 


