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INSTRUKS FOR POLITISK VALGTE I ARBEIDSUTVALGET  

VED  

STUDENTPARLAMENTET VED HIST 

 

1 VIRKEOMRÅDE 

Denne instruksen gjelder for politisk valgte (studiekvalitetsansvarlig, internasjonalt ansvarlig 

og læringsmiljø- og inkluderingsansvarlig) med kompensert verv i arbeidsutvalget i 

Studentparlamentet ved HiST.  

 

2 KOMPENSASJON OG ARBEIDSTID 

2.1 Kompensasjon 

Politisk valgte er kompensert 5 % i 10 mnd, 1. Januar – 31. Mai & 1. August – 31. Desember. 

 

Høgskoleadministrasjonen har ansvar for utbetaling av kompensasjon. 

 

Kompensasjonen settes til 5 % av leders kompensasjon. 

 

2.2 Arbeidstid  

5 % kompensasjon tilsvarer omtrent 40 arbeidstimer pr semester. Disse timene skal brukes 

utover ordinær møtevirksomhet. Med ordinær møtevirksomhet menes deltakelse på oppstarts- 

og motivasjonsseminar for Studentparlamentet samt møter i Studentparlamentet, 

Arbeidsutvalget og interngruppen for fagområdet den politisk valgte er ansvarlig for.  

 

3 OPPGAVER OG ANSVAR 

3.1 Oppgaver 

Politisk valgte har ansvar for å 

– holde seg orientert om aktuelle saker av interesse for studentene innen det aktuelle 

fagområdet og å sørge for at de tas opp. 

– i samarbeid med administrasjonen, forberede saker innen det aktuelle fagområdet 

både til møter i Arbeidsutvalg og Studentparlament. 

– i samarbeid med administrasjonen, svare på høringer som angår det aktuelle 

fagområdet. 
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– i samarbeid med administrasjonen, følge opp måldokumentet til Studentparlamentet. 

– representere Studentparlamentet på kurs og konferanser innen det aktuelle 

fagområdet. 

– lede interngruppen for det aktuelle fagområdet, herunder å sørge for et godt sosialt 

og faglig klima.  

– ha en løpende dialog med administrasjonen, blant annet for å gi administrasjonen 

oppdatering på status i interngruppen 

 

3.2 Fagspesifikke verv 

De politisk valgte er faste representanter i følgende utvalg: 

Studiekvalitetsansvarlig – Kvalitetsutvalget 

Internasjonalt ansvarlig – Internasjonalt Forum 

Læringsmiljø- og inkluderingsansvarlig – Læringsmiljøutvalget og Styret for stiftelsen 

LUCAS – forum for tilgjengelighet 

 

Ledelsen kan med samtykke oppnevne de politisk valgte som representanter til andre råd, 

utvalg og ad-hoc grupper som har en tydelig relevans for fagområdet.  

 

3.3 Økonomisk ansvar 

Studentparlamentet kan budsjettere midler til interngruppene. Den politisk valgte avgjør i 

samråd med sin interngruppe hvordan disse midlene disponeres, og orienterer Arbeidsutvalget 

om planene minimum én gang hvert semester. Midlene må disponeres i tråd med de føringer 

som til en hver tid er gjeldende for Studentparlamentets midler. 

 

4 GENERELLE BESTEMMELSER 

4.1 Denne instruks viker for vedtekter og andre reglement for Studentparlamentet ved HiST 

 

4.2 Denne instruks trer i kraft fra 1. Januar 2008 


