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Når du får barn
Lånekassen 2007–2008

Behandling av søknaden og utbetaling
Vi kan først vurdere fødselsstipend når barnet er født og vi har
mottatt nødvendig dokumentasjon. Det er fødselsdatoen, ikke
termindatoen, som bestemmer perioden med fødselsstipend.

Har du fått utbetalt lån for den perioden du skal ha fødselsstipend, 
blir lånet gjort om til fødselsstipend. Videre får du utbetalt det du 
eventuelt skal ha ekstra i forsørgerstipend. Fødselsstipendet blir 
utbetalt på samme måte som lån og stipend.

Søknadsfrist
Søknaden om fødselsstipend med dokumentasjon må være kommet 
inn til Lånekassen senest tolv måneder etter fødselen. Søknad om 
forsørgerstipend må være kommet inn til Lånekassen innen
15. november for høstsemesteret og 15. mars for vårsemesteret.

På Dine sider kan du
• sjekke om søknaden er behandlet
• sjekke hvor mye stipend og lån du har fått
• sjekke status på utbetalingen
• velge kontonummer
• sjekke omgjøring etter eksamen
• sjekke størrelsen på gjelden
• sjekke kontobevegelsene
• sjekke beløpene til selvangivelsen
• lese brev fra Lånekassen

For å få personlige opplysninger trenger du fødselsnummer og
PIN-kode. Har du glemt koden din, kan du bestille ny på Dine sider. 
Du kan også logge deg inn via Minside på norge.no.

Få bedre oversikt med elektronisk postkasse
Du har en egen elektronisk postkasse på Dine sider. Her kan du 
hente brev fra Lånekassen i stedet for å få dem tilsendt i posten. Din 
postkasse er en enkel og sikker måte å motta og oppbevare brev fra 
Lånekassen på.

Kassafonen: 04545  (fra utlandet: + 47 22 72 45 45)
Bruk Kassafonen dersom du ikke har tilgang til Internett.



Fødselsstipend
Får du barn mens du er i utdanning, kan du få fødselsstipend. Dette gjelder både 
ved fødsel og adopsjon. Vilkårene er at
• du har hatt rett til stipend eller lån fra Lånekassen de siste seks månedene før 
 fødselen/adopsjonen (vi kan gjøre unntak ved prematur fødsel). Var du i utdanning 
 om våren, vil sommerferien telle med i opptjeningsperioden
• du bor sammen med barnet
• ektefellen eller samboeren din ikke samtidig mottar foreldrepenger (fødsels- 
 penger) fra folketrygden (unntak gjøres ved bruk av ordningen med graderte  
 foreldrepenger(tidskonto))

Til mor eller far
Både kvinner og menn kan få fødselsstipend hvis vilkårene over er oppfylt. 
Begge foreldrene kan ikke få fødselsstipend samtidig.

Fødselsstipend i inntil 42 uker
Tre uker før og seks uker etter fødselen er forbeholdt mor til barnet. Resten 
av perioden, 33 uker, kan enten mor eller far få fødselsstipend. Faller deler av 
perioden i sommerferien, kan du få fødselsstipend også for den tiden. Adopterer 
du barn, kan du få fødselsstipend i inntil 39 uker etter adopsjonen.

Permisjon fra utdanningen
Du kan få fødselsstipend selv om du tar permisjon fra utdanningen. Tar du 
permisjon tidligere enn tre uker før fødselen, og dette ikke skyldes sykdom eller 
krav/anbefaling fra skolen, kan du miste retten til fødselsstipend.

Når du får barn mot slutten av utdanningen
Du kan ha rett til fødselsstipend i perioden fram til utdanningen er ferdig, og 
eventuelt for sommerferien. For å ha rett til fødelsstipend for neste semester, 
må du enten være i utdanning eller ha permisjon fra en utdanning.

Forsørgerstipend
Du kan få forsørgerstipend dersom du har barn under 16 år som du bor sammen 
med. I fødselsstipendperioden inngår forsørgerstipendet i den summen du får i 
fødselsstipend.

Forsørgerstipendet er på 1 320 kroner per måned for hvert av de to første barna, 
og 850 kroner for hvert av de neste. Stipendet blir behovsprøvd mot inntekten til 
eventuell ektefelle/samboer/partner. Er bruttoinntekten hans/hennes over
22 250 kroner per måned, blir stipendet redusert eller faller bort.

Slik søker du om fødsels- og forsørgerstipend
Du søker på vanlig måte via nettsøknaden eller søknadsblanketten. I søknaden opp-
gir du når du venter barnet, og gir opplysninger om eventuell ektefelle/samboer/
partner. Når barnet er født, søker du om fødselsstipend og/eller forsørgerstipend.

Fødselsstipend
Fyll ut blankett G, som du finner på www.lanekassen.no/blanketter, og legg ved: 
• fødselsattest/fødselsmelding for barnet eller dokumentasjon på adopsjonsdato
• bekreftelse fra lærestedet på eventuell permisjon (fra og til dato) fra utdanningen.
 Hvis lærestedet har innvilget deg permisjon i en periode hvor du faktisk var i  
 utdanning, må du dokumentere det
• dokumentasjon på ektefelle/samboer/partners brutto inntekt/trygd/stønad per  
 måned og bekreftelse på eventuell periode hvor han/hun skal ha fødselspermisjon

Forsørgerstipend
Stipendet blir automatisk vurdert når du søker fødselsstipend. Skal du bare søke 
om forsørgerstipend, skriver du et brev til Lånekassen og legger ved
• fødselsattest/fødselsmelding for barnet eller dokumentasjon på adopsjonsdato
• opplysning om du er gift, samboer med felles barn eller registrert partner
• dokumentasjon vedrørende ektefelle/samboer/partner (se fødselsstipend over)
• dokumentasjon på minst 40 prosent samvær med barnet. Gjelder bare de som  
 ikke har daglig omsorg for barnet

Hvor mye fødselsstipend?
Fødselsstipendet tilsvarer det du maksimalt kan få i stipend og lån. Forsørger-
stipend er også inkludert. Forskjellen fra vanlig støtte er at du i perioden med 
fødselsstipend får hele summen utbetalt som stipend. Eksemplene nedenfor 
viser beløp per måned med ett barn og forutsetter fulltidsutdanning. Er du i
deltidsutdanning, vil du få stipend i forhold til studiebelastningen din.

Vg1, Vg3 og lærlinger i 
videregående opplæring Vg2*

Høyere og annen 
utdanning

Ektefelle/samboer/partner har brutto 
månedsinntekt under 22 250 kroner 8 180 kr 7 820 kr 9 610 kr

Ektefelle/samboer/partner har brutto 
månedsinntekt over 24 450 kroner 6 860 kr 6 500 kr 8 290 kr

Enslig forsørger med
overgangsstønad og minstebidrag 1 230 kr 1 230 kr 9 610 kr

* Går du på Vg2, får du i tillegg et utstyrsstipend på 800, 1 800 eller 2 600 kroner per år. Størrelsen på  
 stipendet er avhengig av hvilken utdanning du tar. Les mer på www.lanekassen.no/utstyrsstipend.


