Pereinamojo laikotarpio taisyklés

Leidimo laikinai gyventi Salyje su teise dirbti suteikimo darbuotojams i$ Bulgarijos, Cekijos,
Estijos, Latvijos, Lietuvos, Lenkijos, Rumunijos, Slovakijos, Slovénijos ir Vengrijos taisyklés

pereinamajam laikotarpiui.

Darbuotojams i$ Bulgarijos, Cekijos,

Estijos, Latvijos, Lietuvos, Lenkijos,

Rumunijos, Slovakijos, Slovénijos ir

Vengrijos, norintiems dirbti Norvegijoje,

galioja atskiros pereinamojo laikotarpio

taisyklés:

e Pies pradédami dirbti, turite tureti
leidima laikinai gyventi Salyje su teise
dirbti.

e Dél Sio leidimo galite kreiptis j
Norvegijos atstovybe Jusy Tévynéje, ir
asmeniskai atvyke j policija
Norvegijoje.

e Darbdavys Jisy, kaip darbuotojo,
vardu taip pat gali kreiptis dél Sio
leidimo.

Pereinamojo laikotarpio taisyklés galioja tik

darbuotojams, kurie isidarbina Norvegijoje.

Pereinamojo laikotarpio taisyklés negalioja:

e Paslaugas teikiantiems darbuotojams (pavyzdziui,
asmenims, dirbantiems darbdaviui uzsienyje, ir jo
pavedimu turintiems atlikti tam tikra
paslauga/uzduoti Norvegijoje)

e Privatiems verslininkams (asmenims, kurie turi
savo imong ir kurie Norvegijoje uzsiims verslu)

e Studentams
Asmenims, gaunantiems reguliarias iSmokas arba
turintiems savy 1éSy

e Paslaugy gavéjams

Sis leidimas pagal pereinamojo laikotarpio taisykles
gali buti suteiktas tik minéty $aliy pilie¢iams, o ne kity
Saliy pilieCiams, turintiems leidima dirbti ar gyventi
tose Salyse.

Reikalavimai laikinojo leidimo gyventi Salyje
gavimui

Darbo pasialymas

Norédami gauti leidima laikinai gyventi $alyje su teise
dirbti, turite turéti konkrety darbo pasitilyma visam
etatui. Darbo uzmokescio ir darbo salygos turi buti
tokios pacios, kaip ir norvegy darbuotojo, atlickanc¢io

to paties pobiidzio darba (atlyginimas pagal tarifa arba
toks, kuris yra jprastas atitinkamai darbo vietai ir
profesijai).

Darbo sutartis turi biiti pasirasyta ir Jiisy, ir Jusy
darbdavio.

Dokumentai, kuriuos butina pateikti prasant

leidimo:

e Uzpildyta paraiskos anketa su nuotrauka

e Idarbinimo pazyma arba darbo sutartis kartu su
uzpildyta idarbinimo pazymos 5-gja skiltimi.
Darbo sutartis turi biiti pasirasyta darbuotojo bei
darbdavio.

e [teikdami paraiska, privalote parodyti pasa ar
galiojancia tapatybés kortelg.

Jei paraiska jteikia darbdavys, jis kartu privalo
pateikti:

o Igaliojima (atskira anketa)

e Besikreipianciojo dél leidimo paso kopija

Anketas galite gauti interneto svetain¢je www.udi.no
arba kreipkités ju | Norvegijos atstovybg uZsienyje ar {
policija Norvegijoje

Kita informacija

Leidimas laikinai gyventi $alyje néra sicjamas su
konkreciu darbo pobiidziu, darbuotojo profesine
kompetencija arba konkrecia darbo vieta. Nebiitina
kreiptis dél naujo leidimo laikinai gyventi Salyje, jei
véliau pakeisite darbdavi.

Pereinamojo laikotarpio taisykliy iSimtys
Asmenims, legaliai dirbusiems Norvegijoje ne maziau
kaip 12 pastaryjy ménesiy, pereinamojo laikotarpio
taisyklés negalioja.

Visos ankety skiltys turi biiti uzpildytos. Jei nebus
pateikti visi reikalaujami dokumentai, Jisy prasymas
gali biiti atmestas.

Leidimas, suteiktas pagal pereinamojo laikotarpio
taisykles, negali buti pagrindu suteikti leidima
nuolatos gyventi Salyje. Leidimas nuolatos gyventi
Salyje yra leidimas, suteikiantis teisg gyventi
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Norvegijoje neribota laika. Viena tokio leidimo
gavimo salygu — zmogus turi biiti iSgyvengs Salyje
trejus pastaruosius metus, turédamas leidima, kurio
pagrindu gali buti suteiktas leidimas Salyje gyventi
nuolatos. Jei, biidamas ES/EEE pilietis, Jus
norétuméte ateityje gauti leidima nuolatos gyventi
Salyje, turite pirmiau kreiptis dél leidimo, kuris
suteikia pagrinda gauti leidima pastoviai gyventi
salyje, pvz., Seimos susijungimo arba specialisto
leidimo (zr. informacija apie leidima nuolatos gyventi
Salyje, www.udi.no).

Kur kreiptis dél leidimo laikinai gyventi Salyje
suteikimo?

Jei esate Norvegijoje, kreipkités i policija. Jei esate
savo tévynéje, kreipkités i artimiausia Norvegijos
atstovybe

Kiek kainuoja leidimas?

ES/EEE/EFTA pilie¢iams nieko nekainuoja prasyti
leidimo pagal ES/EEE/EFTA taisykles. Jei norite
kreiptis dél kitokio pobiidzio leidimo, informacijos
ieSkokite www.udi.no.

Kiek laiko truks prasSymo nagrinéjimas?
Ivairiai. To teiraukités ten, kuri jteikiate praSyma.

Ar galima apskuysti sprendima, jei praSymg atmes?
Taip. Jei apskusite sprendima, skundas bus
nagrinéjamas UDI (UZsienie€iy migracijos tarnyboje),
o UDI savo sprendimo nepakeitus — uzsienieciy
reikaly komisijoje (UNE). Skundo nagrin¢jimas yra
nemokamas.

Ar gali darbdavys kreiptis dél Sio leidimo mano
vardu?

Taip. Darbdavys turi pateikti Jusy igaliojima (atskira
anketa). Tac¢iau Jus vis tiek turite asmeniskai
prisistatyti { policija ir, atsiimdami leidima, parodyti
galiojantj pasa. Niekas kitas, iSskyrus darbdavi, Jiisy
vardu kreiptis dél $io leidimo negali.

Kada galiu pradéti dirbti?
Kai gausite leidima. Pradéti dirbti, negavus leidimo

laikinai gyventi Salyje su teise dirbti, draudziama.

Ar galiu atvykti { Norvegija prie§ gaudamas
leidimg laikinai gyventi Salyje?
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Taip. Jus galite atvykti i Norvegija ir, nesikreipdami
deél leidimo laikinai gyventi Salyje, biiti Cia tris
ménesius. Jei ieskote darbo, galite Salyje biiti iki SeSiy
meénesiy.

Kas jvyks, kai iSbiisiu Norvegijoje tris ménesius (ar
SeSis ménesius, jei ieSkau darbo)?

Reikalaujama, jog iSbuve Salyje tris (ar Sesis)
ménesius, iSvyktuméte i§ Norvegijos arba praSytuméte
leidimo laikinai gyventi Salyje, jei tam yra pagrindo.
Neéra reikalaujama tam tikra laika iSbuti uz Norvegijos
riby. Jus galite bet kada vél atvykti { Norvegija ir ¢ia
buti dar tris ar SeSis ménesius. Svarbu Zinoti, jog jei
Jus faktiskai gyvenate Norvegijoje, turite kreiptis dél
leidimo laikinai ¢ia gyventi ir uzsiregistruoti gyventoju
registre.

Kita informacija

Jei turite klausimy dél iy taisykliy, susisiekite su
artimiausia Norvegijos atstovybe uzsienyje. Taip pat
galite kreiptis { UDI informacijos tarnyba telefonu
(+47) 23 35 16 00, e-pastu ots@udi.no, ar rasti
daugiau informacijos www.udi.no.

Darbo birza (NAV) atsako { Norvegijoje darbo
ieskanciu klausimus. Atvykite | Birza ar skambinkite
telefonu (+47) 800 33 166. Informacija taip pat rasite
WWW.Nav.no.

[ visus klausimus apie mokescius atsakoma vietinéje
mokesciy inspekcijoje. Jos adresa rasite
www.skatteetaten.no.

Darbo inspekcija atsako i klausimus susijusius su
darbo salygomis ir darbuotoju Norvegijoje teisémis ir
pareigomis. Informacija apie Sias taisykles rasite
www.arbeidstilsynet.no. Klausimus siyskite Darbo
inspekcijos informacijos tarnybai e-pastu:
svartjenesten@arbeidstilsynet.dep.no, tel. (+47) 815
48 222.

I visus klausimus apie pasalpas atsakys Pasalpy
tarnyba: www.nav.no.
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