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 زانياری بۆ عيراقييه کان
 ده رباره ی فرسه تی داواکردنی مۆ׽ه تی ئاسايی کار

 
 

ئه و عيراقييانه ی که  جاران مۆڵه تی سنورداريان هه بوو 
مۆڵه تی  (MUFله  نه رويج، ئه وانه ی که  پێيان ده ڵێن 

ه توانن له  ، ئ)ی يه کگرتنه وه  له گه ڵ خێزانکاتی به بص ماف
 ه وه  داوای مۆڵه تی ئاسايی کارکردن 27/06/2005

 01/09/2005 دوواکات بۆ ناردنی داخوازنامه . بکه ن
ئه مه ش له ياسادا چه سپێندراوه  به پێی ڕێسايه کی کاتی  . ه

که  له  لايه ن وه زاره تی شاره وانی و ناوچه ييه وه  
  .ده رکراوه

 
 ئه م مۆڵه ته  چۆنه و چی ده گرێته وه ؟

مۆ׽ه تی کارکردن هه ر جاره و بۆ يه ک ساڵ ده درضت و 
ر داواکار هه موو ده توانرضت تازه بکرضته وه  ئه گه 

بۆ ده بطته  بناغه يه ک مۆ׽ه ته که  . مه رجه کانی تيادابطت
(مۆ׽ه تی نيشته جطبوونی هه ميشه يی 

bosettingstillatelse( . هه روه ها ئه م مۆ׽ه ته  مافی
ده دات ) familiegjenforening(يه کگرتنه وه ی خطزان 

 .نبه پطی چه ند ب֙يارضکی تر که  دووايی باس ده کرض
 
 

  :مه رجه کانی دانی ئه م مۆڵه ته
 ته نها موفه کان ده گرێته وه . 1

ه و عيراقييانه ی خه ׽کی باکور ئئه م ڕضسا کا تييه  ته نها 
 دا 2000 و 1999، 1998ده گرضته وه  که  له  سا׽ی 

ئه م . هاتوونه ته  نه رويج و مۆ׽ه تی موفيان وه رگرتووه 
 ناگرضته وه  که  ڕه فزی ڕضسايه  ئه و عيراقييانه ی تر

کۆتاييان له سه ر داخوازنامه ی مافی په نابه ری 
 ، هه رچه نده  ئه گه ر مۆ׽ه تی کاتيی وه رگرتووه

. کارکردنيشيان وه رگرتبطت له  دووای ره فزی کۆتايی
ئه گه ر گومان هه بوو له  باری په نابه ری، ئه وا پۆليس 

ی ئه وه دا که  داواکار ئه توانطت يارمه تی بدات له  ده رخستن
 .مۆ׽ه تی موفی هه بووه  يان نا

 
 :ئه و که سانه  ده گرێته وه که  کار ده که ن. 2

بۆ ئه وه ی که  ئه م مۆ׽ه ته  به پطی ئه و ڕضسا نوضيه  
وه ربگيرضت، ده بص داواکار ئه م مه رجانه ی خواره وه ی 

 :تيادابطت
 

 کاری به شطوه يه کی گشتی ئه بطت که سی داواکار •
 .هه بطت%) 100(ته واوی 

مووچه و هه ل و مه رجی کارکردن نابطت  •
 .خراپتر بطت له وه ی که به گشتی په ي֙ه و ده کرضت

 ده ستی 01/04/2005ئه بطت کاره که  له  پطش  •
 .پص کردبطت

/01 و 01/04/2005کاره که  له  نطوان ئه گه ر  •
 دا ده ستی پطکردبطت، ئه وا ئه بطت 05/2005

ر پطشتر به  لايه نی که مه وه  بۆ ماوه ی داواکا
سا׽طک کاری هه بووبطت له  نه رويج بۆ ئه وه ی 

 .که  بتوانطت ئه م مۆ׽ه ته  وه ربگرضت
 

واز له کاری (داواکار ده توانطت خاوه نکار بگۆڕضت 
پطش ئه وه ی ) ئطستای بطنطت و کارضکی تر ده ست پطبکات

ی وه ربگرضت، به پم که  مۆ׽ه تی نيشته جطبوونی هه ميشه ي
پطويسته  که  کاره  نوضيه که شی مه رجه کانی ڕضساکه ی تيادا 

 .بطت
 

ئه گه ر داواکار واز له  کار بهطنطت پطش ئه وه ی که  مۆ׽ه تی 
نيشته جطبوونی هه ميشه يی وه ربگرضت، ئه وا ده توانرضت 

  . کارکردنی لطبسه ندرضته وهمۆ׽ه تی 
ه ته  هه مان ماف و سنور ده دات جگه  له مانه ش، ئه م مۆ׽

به  مۆ׽ه تدار وه ک ئه وانه ی که  مۆ׽ه تی کاريان پص ده درضت 
 .له  نه رويج

بۆ زانياريی زياتر ده رباره ی مه رجه کانی بارودۆخی 
 (UTHنیڕضسای بياHTU ی 2§کار، ته ماشای  

utlendingsforskriften( بکه .  
 
 که سی تاوانکه ر ناگرێته وه . 3
 

به  ياسای (ئه و که سانه ی که  کارضکی تاوانبارييان کردبطت 
 ئه م ،له  نه رويج يان ده ره وه ی نه رويج) سزادان سزادرابن

ئه مه  ئه و که سانه  ده گرضته وه  که  .  مۆ׽ه ته يان پص نادرضت
 مانگ سزادرابن، 3ه يه ک بۆ زياتر له  سص له سه ر کطش

له  ماوه ی  به هه مان شطوه  ئه و که سانه ش ده گرضته وه  که 
 سا׽ی ڕابوردوودا له  ده ره وه ی نه رويج له سه ر 5پطنج 

کطشه يه ک سزادرابن که  به  پطی ياسای نه رويجی ده بطته  
هۆی سزادان به  به ندکردن بۆ ماوه ی زياتر له  سص 

پۆليس ئاگاداری به ڕضوه به رايه تيی گشتی ده کات . مانگ
ئه گه ر کطشه يه کی تاوانکاری به ناوی داواکاره وه  

 . تۆمارکرابطت
هه بطت که  هطشتا ئه گه ر يه کطک کطشه يه کی تاوانکاری 

به ڕضوه به رايه تيی  (UDIکۆتايی پص نه هاتبطت، ئه وا 
ه ی ڕاده گرضت داخوازنامه ک) گشتيی کاروباری بيانی

 .هه تا ئه و کطشه يه  ب֙ياری له سه ر ده درضت
 
 
 
 

 



 
 
 مه رجی هه بوونی ناسنامه ی دروست. 4
 

 ، ئه و داواکارانه ی که  هيچ گومان له  سه ر ناسنامه يان نييه
ئه و .  پطويست ناکات ناسنامه کانيان به  به ׽که نامه  بسه لمطنن

 ، بۆ نمونه  اسنامه يان هه يه له سه ر ن داواکارانه ی که  گومان
ناو و زانياريی (ئه و که سانه ی که  ناسنامه يه کی 

 ، له  ووپتطکی تری ئه وروپادا داوهتريان ) که سايه تی
پطويسته  له سه ريان که  ڕاستيی ناسنامه ی خۆيان بسه لمطنن 

له ڕضی پاسپۆرتطکی باوه ڕپطکراو که  له  لايه ن 
  . وه  ده رکرابطتده سه پتدارانی عيراقه

گرنگ ئه وه يه  که  ناسنامه ی دروستی عيراقی له گه ڵ 
داخوازنامه که دا ڕه وانه  بکرضت، ئه وه  هيچ کارضک ناکاته  

سه ر داخوازييه که  ئه گه ر ئه و ناسنامه يه ی که  ئطستا ڕه وانه  
ده کرضت جياوازبطت له  وه ی که  يه که م جار له  نه ويج 

  . دراوه
 گه ر داواکار نه توانطت پاسپۆرتی عيراقی له گه ڵ ئه

داخوازنامه که يدا بنطرضت پطش به سه رچوونی دوواکاتی ناردنی 
پطش ( ، ئه وا ده بطت داخوازنامه که ی به بص پاسپۆرت داخوازنامه

ڕه وانه  بکات و تيايدا ئاگادارمان  ) به سه رچوونی دوواکاته که
 .ده نطردرضتبکات که  پاسپۆرته که  پاشان 

 پطی وابطت که  هه موو مه رجه کان جطبه جص UDIئه گه ر 
کراون جگه  له مه رجی ناسنامه ی دروست، ئه وا داواکار 

له م . هانده درضت که  پاسپۆرتطکی عيراقی بنطرضت
حا׽ه ته دا، ئه و پطناس و به ׽گه نامانه ی که  پطشتر نطردراون 

 . ر ده گه ڕضنرضنه وه  بۆ داواکاUDIبۆ 
ئه م مۆ׽ه ته  ده بطته  بناغه يه ک بۆ مۆ׽ه تی نيشته جطبوونی 
هه ميشه يی، له به رئه وه ده بطت  داواکار ناسنامه ی خۆی 

بسه لمطنص به پطی ئه و ياسايه نه ی که له  لايه ن 
 .ده سته پتدارانی بيانييه وه  چه سپطنراوون

 
(کۆمه کی به رنامه ی پێشکه ش کردن 

introdukjsonsstøtte (نادرێت 
ئه و داواکارانه ی که  مۆ׽ه تی کاريان به پطی ئه م ڕضسايه  

پطده درضت کۆمه کی به رنامه ی پطشکه شکردنيان پص 
 .نادرضت

 
ده رباره ی مۆڵه تی کاتيی کارکردن به  پێی ڕێسای بيانی 

 :2، لقی 61 §
ئه و داواکارانه ی که  مۆ׽ه تی کاتيی کاريان هه يه و 

يان پطش ب֙ياردان له سه ر داخوازنامه که يان مۆ׽ه ته که 
 هه مان مۆ׽ه تيان هه يه  هه تا کاتی ب֙ياردان ته واو ده بطت،

له سه ر داخوازنامه که يان بۆ مۆ׽ه تی کاتيی کار به  پطی ئه م 
ئه مه  به مه رجطک که  داخوازييه که  پطش   .ڕضسا نوضيه

 . ابطتبه سه رچوونی دوواکاتی داواکردن ڕه وانه کر
 

ئه گه ر داواکار مۆ׽ه تطکی کاتيی کاری وای هه بطت که  
له سه ر داخوازيی مۆ׽ه تی کار دووای ڕفزی کۆتايی 

به پطی ئه م ڕضسا تازه يه  به سه ر بچطت، ئه وا ئه و مۆ׽ه ته  
کاتييه   کاری پطده کرضت هه تا کاته که ی ته واو ده بطت، ئه مه  

  . بنطردرضته وهبه زۆر داواکار نه توانرضت ئه گه ر

ی تاوانبارييان له سه ر و داواکارانه ی که  کارئه 
 و داخوازنامه يان ڕه وانه کردووه  بۆ وه رگرتنی تۆمارکراوه

حا׽ه ته و به ته نها  ، هه ر مۆ׽ه تی کار به پطی ئه م ڕضسا نوضيه 
 هه ׽ده سه نگطندرضت که  ئايا مۆ׽ه تی کاتيی کار  بۆخۆیو

 له  کاتطکدا که  داواکاره که  ئه مه  ، بدرضت يان نابه و که سه  
  .چاوه ڕضی چاره سه رکردنی داخوازييه که ی ده کات

 
ئه و که سانه ی که  ب֙ياری کۆتايی له سه ر داخوازی 

داخوازينامه  (تازه کردنه وه ی مۆ׽ه تی موفه که يان نه دراوه  
 هه تا مافی مانه وه و کاردنيان ده مطنص )  ه وه2001له  

يه   تازه کرنه وه ب֙ياری کۆتای له سه ر ئه و داخوازی
  .ده درضت

 
 بۆ  به ته نها ڕه وانه کردنی داخوازنامه  ئاگاداربه  له وه ی که

وه رگرتنی مۆ׽ه تی کار به پطی ئه م ڕضسا نوضيه  مۆ׽ه تی 
 .کارکردن نادات له کاتی هه ׽سه نگاندنی داخوازييه که دا

 
 

 خێزانکگرتنه وه ی مه رجه کانی يه 
(familiegjenforening) 

 
ئه م مۆ׽ه ته  مافی يه کگرتنه وه ی خطزان ده دات  •

  له له گه ڵ که س و کاری نزيک، ئه وانه ی که 
بۆ .  دا هاتوونه ته  نه رويج01/04/2005پطش 
 )gebyr( مه به سته ش ده بطت ميرانه يه ک ئه م

 .  بدرضتبه شطوه يه کی ئاسايی
نه رويج ده ژين نانه ی که  له ده ره وه ی خطزائه و  •

 هاتوونه ته  نه رويج، 01/04/2005 دووای يان
ئه بطت سا׽طک چاوه ڕێ بکه ن، واته  هه تا 

 ، مۆ׽ه تی کارکردنه که  جارضک تازه  ده کرضته وه
ئه نجا داخوازی بۆ مافی يه کگرتنه وه ی خطزان 

نه ی که  ماا هه موو ئه و داخوازن .پطشکه ش بکه ن
. پطش ئه م کاته  ڕه وانه  ده کرضن ڕه فز ده کرضن

له سه ر داخوازيی يه کگرتنه وه ی خطزان ده بطت 
 .يکراو پطشکه ش بکرضت ديارڕضبازی

 
له گه ڵ ئه مه شدا، ياسای گشتيی يه کگرتنه وه ی خطزان 

 .به کارده هطنرضت
 هاوسه ر و  ، بۆ نمونه،مه به ست له  که س و کاری نزيک

§  (utlendingsloven) ته ماشای ڕضسای بيانی،ه نا׽م
   . بکه23
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به ڕێوه چوون و چۆنێتی هه ڵسه نگاندنی 
 داخوازنامه

  
 هه ڵسه نگاندنی داخوازنامه 

UDI داخوازييه کان هه ׽ده سه نگطنص و ب֙ياريان له سه ر 
 3له  حا׽ه تی ڕفزدا ئه توانرضت له  ماوه ی سص . ده دات

ناڕه زاييه که  لای پۆليس .  زايينامه  بنطردرضتهه فته دا ناڕه
.  ه وه  هه ׽ده سه نگطنرضتUDIپطشکه ش ده کرضت و له لايه ن 

ب֙ياری له سه ر نه درا، ئه وا  UDIئه گه ر ناڕه زاييه که  لای 
(کطشه که  ده نطردرضت بۆ کۆميته ی کاروباری بيانييان 

Utlendingsnemnda --UME (اری بۆ ئه وه ی که  ب֙ي
 UDIئطمه  له و باوه ڕه داين که  . کۆتايی له سه ر بدرضت

بتوانطت له ماوه ی شه ش مانگدا ب֙يار له سه ر زۆربه ی 
 .داخوازييه کان بدات

 
 چۆنێتی به ڕێوه چوونی داخوازنامه 

 ، ده بطت ئه و بۆ ئه وه ی که  ئه م ڕضسايه  که سطک بگرضته وه
 وانه بکات، ئه و که سه  به تايبه تی داخوازنامه  ڕه

داخوازنامانه ی که پطشتر ڕه وانه کراون به پطی ئه م ڕضسايه  
داخوازنامه که  ئه بطت به شه خسی له  لای . هه ׽ناسه نگطندرضن

/01/09پطش نزيکترين بنکه ی پۆليس ته سليم بکرضت 
، ئه مه  داخوازنامه ی يه کگرتنه وه ی خطزانيش 2005

 .ده گرضته وه
ب֙ياره که  UDI که  ب֙ياری له سه ر درا،  که  داخوازييه 

 .ده نطرێ بۆ که سی داواکار
 ته سليم کردنی داخوازيينامه  ده بطت به پطی ڕضبازی ميرانه ی

 .دياريکراو بدرضت
HTUخوازیلينک بۆ دابه زاندنی فۆرمی داUTH . 

ڕضسای HTU که له  بکرضن ئه و ڕضنماييانهپطويسته  په ي֙ه وی 
UDIHدا ) UDIs rundskriv(هه ن . 

  
 به ڵگه نامه ی پێويست

 
ڕه وانه   له گه ڵ داخوازنامه که دا و به ׽گه نامانه ی که هه موو ئه 

ئه س׾ی بن، يان کۆپی که  له لايه ن  ئه بص يانضن  ده کر
 . کرابنفه رمانگه يه کی گشتييه وه  په سه ند 

داخوازنامه که دا  ئه م به ׽گه نامانه ی خواره وه  له گه ڵ پطويسته 
 :ڕه وانه  بکرضن

هه روه ها به ׽گه نامه ی کاری . کۆنتراکتی کار •
ری ئه گه ر داواکار خۆی خاوه نکا(سه ربه خۆ 
مووچه  لطره دا ئه بطت ماوه ی کارو ). خۆی بطت

 .دياری بکرضت
، يان (lønnslipp)  پسوو׽ه ی مووچه   •

به ׽گه نامه ی کاری سه ربه خۆ، بۆ سه لماندنی 
 دا کاری 01/04/2005ئه وه ی که  داواکار له  

  . داوه(skatt) هه بووه و باجی

ن  دا کاريا01/04/2005ئه و داواکارانه ی که له   •
نه بووه  ئه بطت ئه و به ׽گه نامانه ی  که  له  سه ره وه  

 ئه بطت  ، جگه  له وانه . ڕه وانه بکه نباسکراون
هه بووه   ئه وه ش  بسه لمطنن که  له  نه رويچ کارضکيان
ئه مه ش  . که  به لايه نی که مه وه   سا׽طکی خاياندووه

ئه بطت له ڕضی پسوو׽ه ی مووچه و پسوو׽ه ی دانی 
 .بسه لمطنرضت)  trekkoppgave(باجه وه 

ئه گه ر گومان هه بطت له  ناسنامه ی داواکار، بۆ  •
نمونه  له به ر ئه وه ی که  ناسنامه ی جياوازی دابطت 

له  ووپتانی تر،  ئه وا ئه بطت داواکار ناسنامه ی 
پاسپۆرتطکی خۆی بسه لمطنطت له ڕضی 

رانی باوه ڕپطکراو که  له  لايه ن ده سه پتدا
نمونه ی  پاسپۆرتی . عيراقه وه  ده رکرابطت

/01باوه ڕپطکراو ئه و پاسپۆرتانه ن که له  دووای 
ئه گه ر پاسپۆرته که  .  ه وه  ده رکراون06/2004

له گه ڵ داخوازنامه که دا ڕه وانه  نه کرضت، ئه وا 
ئه بطت له  داخوازنامه که دا ئه وه  ڕابگه يه نرضت که  

 ته نها U.شان ڕه وانه  ده کرضتپاسپۆرته که  پا
 قبوڵ ده کرضت، کۆپی Uپاسپۆرتی ئه س׾ی

 . وه رناگيرضتوپه سه ندکرا
 
 که  په يوه نديی  لابطتگه ر داواکار زانياريی وایئه 

 گرنگ  بطت بۆ هه بطت به  داخوازييه که يه وه و
داخوازييه که ی، ئه وا ئه بطت ئه و  هه ׽سه نگاندنی 

 . ضت و ڕه وانه  بکرضتزانياريه  بسه لمطنر
داواکار ئه بطت وضنه ی پاسپۆرت له گه ڵ 

ئه مه  داخوازنامه ی . داخوازنامه که دا ته سليم بکات
  .يه کگرتنه وه ی خطزانيش ده گرضته وه

ئه گه ر به ׽گه نامه ی پطويست له گه ڵ داخوازنامه که دا 
ڕه وانه  نه کرضت، ئه وا ئه بطت داواکار حساب بۆ ئه وه  

ه ׽سه نگاندنی داخوازييه که ی کاتطکی هبکات که  
 .درضژتر ئه خايه نطت

 
 له حاڵه تی ڕه فزدا

ئه و داواکارانه ی که  داخوازيی مۆ׽ه تی کاريان به پطی 
ئه م ڕضسا تازه يه  ڕه فز ده کرضت پطويسته  شانشينه که  

 .به جطبهط׾ن) نه رويج(
 

 گه ڕانه وه  له سه ر خواستی خۆ
يارمه تی ) IOM(طوده و׽ه تيی کۆچکردن ڕضکخراوی ن

ئه و که سانه  ده دات که  له سه ر خواستی خۆيان 
 IOM. ده يانه وضت بگه ڕضنه وه  بۆ ووپتی خۆيان

ستۆ، هه روه ها مه سره فی سه فه ره که  ده گرضته  ئه 
 له  به ده ستخستنی به ׽گه نامه ی يارمه تيش ده دات

 ته له فۆنی ژماره  ئه توانرضت به  .کردنسه فه ر
. بکرضت IOM په يوه ندی له گه ڵ 23105322

 . Hno.iom.wwwهه روه ها له  ڕضی 
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 بنه مای ئه و ڕێسا کاتييه 
 

ئه و عيراقييانه ی که  مۆ׽ه تی موفيان هه يه، له  ده وری 
 دا وه ک داواکاری مافی په نابه ری 1999سا׽ی 

له به رئه وه ی که   مه رجه کانی . ته  نه رويجهاتوونه 
. په نابه ريان تيادا نه بوو، داخوازنامه کانيان ڕه فزکرا

له به ر ئه وه ی که   له و کاته دا نه ئه تونرا به زۆر 
بنطردرضنه وه  بۆ ووپتی خۆيان، مۆ׽ه تطکی 

. MUFسنورداريان وه رگرت، که  پطی ده ׽طن موف 
 دا درا، 2000به زۆری له  سا׽ی ئه و مۆ׽ه ته  که  

نه ئه بووه  بناغه  بۆ مۆ׽ه تی نيشته جطبوونی هه ميشه يی و 
 .مافی يه کگرتنه وه ی خطزان

 
ئه و که سانه ی که  ئه م ب֙ياره  گرتنيه وه  له  زۆربه ی 

 ئه م .نيشته جطبوون) kommune(شاره وانييه کان 
 ته واو   و ره ه وه  به2001له  به هاری سا׽ی مۆ׽ه تانه  
 ئه ڕۆشتن، له به ر ئه وه  ب֙يار درا که  ئه و  بوون

که سانه ی که  ئه يان ئه يانويست له  نه رويج بمطننه وه  
داوای تازه کردنه وه ی مۆ׽ه ته کانيان بکه ن و مافی 
ئيشکردنيان هه بطت هه تا ب֙ياری کۆتايی له سه ر 

تايی دووای ڕه فزی کۆ. داواکارييه کانيان ده درێ
 ، ئه م له سه ر داخوازيی تازه کردنه وه ی ئه و مۆ׽ه تانه

که سانه  بۆ ماوه ی جيا جيا مۆ׽ه تی کاتيی کاريان 
  .هه بووه

 
 ژماره 

 
 وه رگرتووه  ان که س ڕه فزی کۆتايي1100نزيکه ی 

  .له سه ر داخوازنامه ی تازه کردنه وه ی ئه م مۆ׽ه تانه
هطشتا ب֙ياری  که سطک ماوون که  300نزيکه ی 

کۆتايی نه دراوه  له سه ر داخوازيی تازه کردنه وه ی 
.  دا ڕه وانه  کراوه2001 له  سا׽ی  مۆ׽ه ته کانيان که

UDIنازانطت چه ند له م که سانه  تا ئطستا له  نه رويجن  .
 ه وه  له  IOM که سطک له ڕضی 100نزيکه ی 

ان، سه رخواستی خۆيان گه ڕاونه ته وه  بۆ ووپتی خۆي
 له وانه يه   نه رويجيان به جص يانبه پم زۆری تريش

 به   بص ئه وه ی که  په يوه ندييان کردبطت بههطشتبطت
IOM ه وه . 

 
UDI له وباوه ڕه دايه  که  موفه کان له  هه زار که س 

زياتر نيين، بنه مای ئه م ژماره يه ش ئه وه يه  که  
 مۆ׽ه تی 600له ماوه ی ئه م سا׽ه ی پطسوودا نزيکه ی 

 300 ، وه  زۆربه ی ئه و کاتيی کار دراوه  به م که سانه
داخوازيه ی که  هطشتا ب֙ياريان له سه ر نه دراوه  هی 

هه روه ها چه ند . که سانطکن که  له  نه رويجدا ده ژين
 داوایکه سانطکيش هه ن که  هطشتا له  نه رويچ ده ژين و 

داوايان کردوه و ان  ، ينه کردووه کاريان یکاتي  تی مۆ׽ه
  .ڕه فزيان وه رگرتووه

 
 که س له  که س و کار 100جگه  له مانه ش، نزيکه ی 

 2001ی موفه کان له  دووای سا׽ی ) هاوسه رو مناڵ(
ه وه  وه ک داواکاری مافی په نابه ری هاتوونه ته  نه رويج 

 . و هطشتا داخوازييه کانيان ب֙ياری له سه ر نه دراوه
هه ن که   ) که س وکارانه( ندضکيش له م هه روه ها هه

 .ڕه فزی کۆتاييان وه رگرتووه  له سه ر داخوازييه کانيان
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